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Hay cosas que no son faciles de transmitir, como las emociones gue uno siente
en determinados momentos de la vida, como lo que senti en el Primer Encuentro
Interamericano de Auditores Internos, y aquella emocién, especialmente, en el
Cuarto Encuentro llevado a cabo el afio pasado en la Republica Dominicana.

He pensado mucho para escribir este articulo ya que, de alguna manera, hablaré
de mi mismo, como organizador del Primer Encuentro y por el homenaje que
recibi en la Republica Dominicana, por organizar ese Primer Encuentro; de alli lo
dificil del tema.

Una de las razones que me llevaron a escribir este articulo, es que considero que
la dimension que hatomado el evento en mencidn es realmente espectacular, y la
historia de su nacimiento no esta escrita, y para beneficio de los organizadores
futuros, he aquilo que sucedi6 en torno a este evento.

En el dltimo trimestre de 1986, se produjo un movimiento de reactivaciéon del
Instituto de Auditores Internos de Quito, Ecuador; y por esos aspectos
circunstanciales de la vida, participé en ese movimiento y fui nombrado
Presidente del mencionado Instituto, después de varias reuniones que
culminaron con el mencionado nombramiento.

El Instituto de Auditores Internos, Capitulo Quito, para ese entonces tenia 17
miembros que, en su mayoria, no se podian contactar porque se desconocia su
domicilio, y por ende, no habian aportado sus cuotas; por tanto, el IAl, habia
dejado de operar y tenia una deuda bastante morosay de una cantidad razonable
de dinero con el Instituto de Auditores Internos Internacional, lo cual ponia en
peligro lafiliacion que éste mantenia con la sede internacional.
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En estas circunstancias, la labor de reactivacion fue verdaderamente dificil
porque la Directiva nombrada recibié un Capitulo sin un centavo, sin un espacio
fisico para poder programar reuniones y menos efectuar la promocién de
reactivacion; en su momento habia sido eliminado de los registros del Instituto
Internacional, dejando en tela de duda el prestigio y credibilidad que habia ganado
en afos anteriores, ya que fue el creador y primer editor de la revista PISTAS DE
AUDITORIA, asi como ejecutor de un Plan de Capacitacion Continua muy activo;
en fin, s6lo recibimos el nombre institucional y una deuda para poder trabajar, y
por supuesto, la expectativa de que internacionalmente se podia recuperar la
imagen de nuestro Instituto.

En diciembre de 1986, el sefior Jim Wesberry, nuestro dilecto amigo, con corazén
ecuatoriano, mejor dicho latinoamericano, visito la ciudad de Quito por motivos de
trabajo, y como era de esperarse, se puso en contacto con la nueva directiva del
Instituto, y en una forma muy sutil, dicho en otras palabras, nos desafié para que
hicieramos un evento internacional, bajo nuestro propio riesgo; como dijera el
mismo sefior Wesberry, "Si ganan es de ustedes, y si pierden también"; sin
embargo, nos ofrecié todo el apoyo para conseguir los expositores, asunto que
cumplié con creces, porgue tuvimos personajes de alto nivel no sélo de
conocimientos y prestigio internacional, sino de una gran calidad humana.

Ese sutil desafio fue aceptado por el Instituto de Auditores Internos de Quito
Ecuador, y se inicio la planificacion, trabajo que nos llevé aproximadamente seis
meses para armar todo el evento; establecer los objetivos, el lema, los temas, las
fechas y divulgar su contenido a través del espacio de PISTAS DE AUDITORIA,
emitido por el Instituto Internacional, que fue un medio fabuloso de divulgacién
qgue permitié llegar a todos los paises a los que esta revista se distribuye,
incluyendo Espana.

Respecto a la deuda que el IAl de Quito, Ecuador mantenia con el Instituto
Internacional, ese sefior de muchos kilates de humanismo y amistad, el sefior
Wesberry, se ofreci6 muy gentilmente a prestar el dinero para pagar lo que se
debia al IAl Internacional, lo cual hizo directamente, evitando que el Capitulo fuera
eliminado de su membresia internacional; posteriormente dicho valor fue devuelto
al sefior Wesberry con el eterno agradecimiento de los que haciamos el Instituto
de Auditores Internos de Quito, Ecuador.
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Lo que siguid en adelante, parallevar a cabo el Encuentro Interamericano, es cosa
gue considero que todos los Comités Organizadores de los siguientes eventos lo
habran vivido, porque no es nada facil conseguir expositores con la gran
expectativa que se ha creado con este fabuloso evento.

Los resultados que se obtuvieron en el Primer Encuentro Interamericano de
Auditores Internos, fue algo que no esperabamos, porque tuvimos la asistencia de
327 auditores internos de 17 paises del continente, 18 expositores de alto nivel
dejando una imagen espectacular, tal como lo manifiesta el Sr. Philip Weights en
larevista COMPUTER FRAUD & SECURITY BULLETIN, Volumen 2, numero 12, del
afno 1987, que entre otras cosas dice "..Este Encuentro fue organizado por el
Capitulo de Quito del Instituto de Auditores Internos y fue uno de los eventos de
mas alta calidad que se hayan realizado en Latinoamérica. Esta calificacion aplica
a la organizacion profesional del Encuentro a cargo del Comité Administrativo del
Capitulo del lIlA bajo el liderazgo de su presidente EL Dr. René Fonseca Borja,
igualmente, debemos mencionar la excelente calidad de los conferencistas
internacionales, quienes contribuyeron de manera notable al éxito del

Encuentro....".

Pero quiza vale la pena recalcar que en relacién a los otros tres eventos que se
han llevado a cabo, nosotros tuvimos una simple diferencia, no teniamos la
experiencia, no teniamos dinero, al contrario nos iniciamos con una deuda,
conseguir lo que se entreg6é en el Primer Encuentro Interamericano, fue una
batalla bien librada porque se credé una imagen de seriedad para el Instituto al
interior y exterior del pais, y se sembro las bases para lo que hoy es el Congreso
Latinoamericano de Auditoria Interna (CLAI).

Muchas instituciones nos apoyaron con sus donaciones para poder disponer de
cartapacios, de la propaganda adecuada a nivel nacional e internacional, la
cafeteria, el material técnico, los almuerzos, la cena de clausura, los diplomas; el
lanzamiento del primer numero de la Revista EL AUDITOR INTERNO, sin costo
para los participantes, los obsequios para los expositores, placas de
reconocimiento, etc.; y lo mas significativo, incomprensible para muchos, el costo
total del evento por participante fue de US$ 50,00 solamente, por lo que, para
hacer realidad todo lo que sucedid en el evento, tuvimos que hacer magia, VY,
qguienes asistieron, siempre lo han recordado.
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Una de las anécdotas que recuerdo es sobre el local donde se desarrollaria el
evento; en principio, la Contraloria General de la Republica del Ecuador, nos
habia autorizado utilizar en forma gratuita sus instalaciones ubicadas a 20
kilbmetros de la ciudad de Quito, por cierto bien acondicionadas y con un campo
hermoso de recreacion; sin embargo, faltando pocos dias para el inicio del
evento, los participantes inscritos superaban la capacidad de dichas
instalaciones, por lo que nos vimos obligados a buscar otras con mayor
capacidad, y lo que en principio iba a ser gratis, nos tocé pagar por el alquiler del
nuevo local, por supuesto con unas hermosas instalaciones para eventos como
el que se desarrollg, la anécdota se refiere a los apuros que tuvimos que pasar
para arreglar lo del local, en buena hora, todo se solucioné y atodos les gusto.

Los comentarios sobre el evento han sido muy importantes, la Revista PISTA DE
AUDITORIA, ha divulgado y catalogado el éxito del Primer Encuentro
Interamericano y los resultados de los siguientes que se han realizado en otros
paises; sin embargo, nadie pensé que ese Primer Encuentro Interamericano de
Auditores Internos, en México en 1995, se convertiria en el ahora famosos CLAlI,
ya que nacié con la humildad de quienes s6lo queriamos hacer bien las cosas, de
quienes so6lo tratabamos de mostrar la capacidad de hacer algo cuando se lo
propone, de quienes estabamos ansiosos de recuperar la imagen de una
institucién que fue muy querida y tenia su historia internacional, como iniciadora
de la emision de PISTAS DE AUDITORIA, que luego, el Instituto Internacional lo
tomé para si, y desde entonces lo ha hecho con la calidad ya conocida por todos
los auditores internos de habla hispana.

Como decia, lo que nadie imagin6 era que en ese dia 17 de julio de 1987 - que
actualmente en honor al evento se celebra el dia del auditor interno del Ecuador-
en una ciudad latina y acogedora como Quito, estaba naciendo un evento
internacional de la categoria de otros que les ha llevado muchos afios ponerlo
donde hoy estan; El Encuentro Interamericano de Auditores Internos, tiene su
propia estatura, y su propia calidad internacional, prueba de ello son los éxitos
alcanzados en los cuatro eventos: En Ecuador el primero, en Brasil el segundo,
en Argentina el tercero, y el cuarto en la Republica Dominicana, que consolido la
idea de que es un evento de mucha importancia, de contenido profundo, de larga
duracién y de crecimiento constante.
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Como era de esperarse, los resultados obtenidos son evidentes porque se ha
producido literatura latina sobre la Auditoria Interna, se ha compartido muchas
experiencias de distintos paises, han nacido varios expositores de nacionalidad
Latinoamericana que antes no se conocian, expositores con proyeccién, con
ponencias propias de la region, lo cual, a decir de algunos entendidos, auguran
muchos éxitos para el futuro de este evento, jBien por ello!, porque debemos
proyectar nuestra profesion, y porque tenemos la capacidad de vender el
beneficio de nuestros servicios.

Otra de las razones que dio origen a este articulo, fue el homenaje del cual fui
objeto en la Republica Dominicana que, por lo que he contado, si bien me toco
estar a la cabeza del Instituto y del Comité Organizador del Primer Encuentro, no
es menos cierto que detrds de mi habia un equipo de personas que trabajaron
incansablemente para cumplir con lo que se habia trazado, para seguir mis
instrucciones, con toda su voluntad, su profesionalismo, su entereza, y porque no
decirlo, con toda su humildad que es la parte mas fuerte del ser humano, porque
s6lo asi se puede identificar nuestras fortalezas y debilidades para hacer un alto
en el camino y reprogramar nuestras acciones; eso sucedio con el equipo que me
acompafo.

Y detras de todos los que he mencionado estaba un hombre con mayor humildad
gue todos nosotros, con una fortaleza de caracter, conocimientos, prestigio y
muchos otros atributos, que no escatim6 ningun esfuerzo para que el evento
saliera como lo que fue; su apoyo es y sera invalorable en la mente de quienes
tenemos el privilegio de haber trabajado a su lado, de haber aprendido de él, de
ser sus amigos, y de ser testigos de su proyeccion mundial, me refiero al sefor
Jim Wesberry, el mentalizador del Primer Encuentro de Auditores Internos, el
incansable promotor de la profesion en Latinoamérica, un hombre que ha
formado e incentivado a muchos profesionales, como yo que tuve esa suerte de
conocerlo y compartir sus ensefianzas y su calidad humana.

De la misma manera, existen otros exponentes con las mismas proyecciones y
calidad que hicieron posible el Primer Encuentro, actuando como participantes y
expositores, que junto al sefior Wesberry, han sido protagonistas permanentes de
este evento, apoyando a la profesion y alos organizadores; personajes de mucha
experiencias y prestigio como los sefiores: Juan Manuel Portal (México), Guido
Ardanéz (Argentina), Gary Robinson (U.S.A.), Lewis Burnham (U.S.A), quienes en
Republica Dominicana, y conjuntamente con el sefior Jim Wesberry (U.S.A),
tuvieron la gentileza de protagonizar un homenaje que se sintetiza en una Placa
gue tiene la siguiente leyenda que me permito transcribir como testimonio del
nacimiento del CLAI:
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"C.P.A. René Fonseca

En reconocimiento de sus labores pioneras como
Presidente de la Comisién Organizadora del
ler Encuentro de Auditores Internos (Quito 1987)
y Su apoyo incansable a la profesion de
Auditoria Interna en nuestro hemisferio.

DADO EN SANTO DOMINGO, DISTRITO NACIONAL, A LOS
11 DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 1993"

Todos quienes tengan la bondad de leer este articulo, comprenderan que no era
yo el que debid recibir este homenaje, sino aquellos que me entregaron la placa,
especialmente el sefior Jim Wesberry porque es el mentalizador y propulsor del
evento; los expositores que pusieron todo de si para dejar lainmensa impresiéony
la proyeccion que ha permitido que el evento resistay se proyecte como hasta
hoy; los miembros del Comité Organizador del Primer Encuentro que dedicaron
muchas horas de su tiempo, sacrificando sus familias, sus trabajos, para darle la
organizacion y calidad que tuvo el mismo.

Quiero dejar constancia de mi agradecimiento en nombre de quienes no
recibieron el homenaje y de quienes he hecho referencia, a todos los asistentes al
Cuarto Encuentro Interamericano de Auditores Internos en la Republica
Dominicana, por su respaldo al homenaje con su aplauso caluroso que, asi
mismo, quiero compartir humildemente con mi pais y con quienes fueron los
protagonistas incognitos del éxito que se seguird cosechando.

Decia en ese entonces, “Estoy convencido que el Encuentro Interamericano de
Auditores Internos crecera como todos esperamos en un comun deseo de que, en
ese crecimiento, podamos vernos y compartir por muchos afios mas, para
engrandecer nuestra profesion y hacer més util nuestra participacion en el
desarrollo de las empresas e instituciones, como un aporte cierto a la economia
de nuestros respectivos paises; gracias, que Dios les bendiga y hasta el préximo
Encuentro Interamericano de Auditores Internos”.
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Por suerte no me equivoqué, y como decia antes, en México, junto al sefior Jorge
Barajas, hicimos del Encuentro Interamericano, el Primer Congreso de Auditoria
Interna (CLAI, evento en el que luego de haberse creado en Argentina, se
nombraba la primera Directiva de la Federacion Latinoamericana de Auditores
Internos (FLAI), de la que fui su segundo Vicepresidente.

Me hubiese gustado tener los datos de todos los eventos para poder hacer
comparaciones y puntualizaciones mas representativas, que permitan ver con
claridad su crecimiento y acercamiento de nuevos personajes como la del sefior
Bishop, que le dio mayor categoria al evento porque con su presencia, el Instituto
de

Auditores Internos Internacional, estaba presente y apoyando, como hasta hoy el
evento de categoria mundial, el yafamoso CLAL

Gracias colegas y amigos auditores internos; gracias, porque sin ustedes
tampoco se habria dado lo que estoy describiendo; y estos actos no hacen mas
gue comprometer el entusiasmo y el deseo de progreso rompiendo las fronteras
gue separan nuestro pueblos.

Dr. René Fonseca Borja
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