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Daxili  Auditorlar Institutu Etika  M c ll sinin m qs di daxili auditor pes sinin etik 

standartlarini  mü yy n etm kdir.  

Daxili audit  mü ssis v t skilatin f aliyy tinin t kmill sdirilm sin yön lmis müst qil v 

obyektiv t minat v m sl h tl rin verilm si üzr f aliyy tdir. Daxili audit riskl rin idar 

olunmasi, n zar t v korporativ idar etm sisteminin qiym tl ndirilm sin v s m r liliyinin 

yüks ldilm sin sistemli v ardicil yanasmadan istifad etm kl , qarsiya qoyulmus m qs dl r 

nail olmaqda  mü ssis v t skilata köm k edir.

  

sasinda riskl rin idar edilm si, n zar t v  korporativ idar etm  sah sind obyektiv  

t minatlar verilm sin inam dayanan daxili auditor pes si üçün Etika M c ll si çox vacib  v 

z ruridir. Institutun Etika M c ll sinin t siri daxili auditin  t rifi ç rçiv sind n k nara çixir v 

iki mühüm komponenti hat edir:  

1. Daxili auditin pes v t crüb sin aid olan prinsipl ri; 

2. Daxili auditorlarin davranis normalarini mü yy nl sdir n Davranis Qaydalarini. Bu 

Qaydalar praktikada pes prinsipl rinin s rhin v t tbiqin köm k edir v  daxili auditor 

üçün etik r hb r göst risl r kimi n z rd tutulmusdur. 

  

Institutun Etika M c ll si, « Beyn lxalq Pes t crüb sinin konseptual saslari» v  Institut 

t r find n n sr etdirilmis dig r qaydalarla birlikd , daxili  auditorlar üçün r hb r göst risl rdir. 

"Daxili auditorlar" anlayisi altinda Institutun üzvl ri, Institutun pes sertifikatlarinin sahibl ri v 

ya sertifikat almaga namiz d olanlar v daxili auditor  pes sinin t rifi ç rçiv sind müvafiq 

xidm tl ri göst r n s xsl r basa düsülür.

  

F aliyy t dair si v t tbiqi 

Bu Etika M c ll si daxili audit xidm tl ri göst r n s xsl r v mü ssis l r samil edilir.

  

Institutun üzvl ri v pes sertifikatlarinin sahibl ri v ya sertifikat almaga namiz d olanlar 

t r find n Etika M c ll sinin pozulmasini Institut özünün Nizamnam sin v «Inzibati 

qaydalar»ina uygun olaraq qiym tl ndir c k v münasib t bildir c kdir. Konkret davranis 

halinin Davranis Qaydalarinda ks olunmamasi h min davranis halinin m qbul sayilmayacagini 

istisna etmir v buna gör Institutun üzvl ri, sertifikat sahibl ri v ya sertifikat almaga namiz d 

olanlar inzibati c zaya c lb edil bil rl r. 



 
Prinsipl r 

Daxili auditorlar asagidaki  prinsipl ri r hb r tutmalidirlar:  

1. Düzgünlük 

Daxili auditorun düzgünlüyü  onun fikrin olan inamin saslandigi bünövr dir.  

2. Obyektivlik 

Daxili auditorlar audit obyekti haqqinda m lumatlarin toplanmasi, qiym tl ndirilm si v 

ötürülm si prosesind n yüks k pes obyektivliyi nümayis  etdirirl r. Daxili auditorlar is 

aidiyyati olan bütün hallari düsünülmüs s kild qiym tl ndirir v mülahiz l rind s xsi 

maraqlarinin v ya dig r s xsl rin maraqlarinin t sirin m ruz  qalmirlar.  

3. M xfilik 

Daxili auditorlar özl rinin f aliyy ti prosesind aldiqlari m lumatin mülkiyy t hüququna 

hörm tl yanasir v  m lumatin açiqlanmasinin hüquqi v ya pes v zif l rind n  ir li 

g ldiyi hallar istisna olmaqla, müvafiq s lahiyy tl ri olmadan bel m lumati  açiqlamirlar.  

4. Pes kar s rist lilik

 

Daxili auditorlar daxili audit xidm tl rinin göst rilm si üçün lazim olan bilikl ri, v rdisl ri 

v t crüb ni t tbiq edirl r.   

Davranis qaydalari  

1.  Düzgünlük  

Daxili auditorlar:  

1.1. Isin icrasi zamani dogruçu, vicdanli v m suliyy tli olmalidirlar;  

1.2. Qanun ç rçiv sind h r k t etm li v qanun v ya pes standartlari t l b etdikd , 

müvafiq  m lumati açiqlamalidirlar;  

1.3. Daxili auditor pes sini v ya mü ssis v t skilatini  gözd n salan aksiya v ya 

h r k tl rd süurlu sur td istirak etm m lidirl r;

  

1.4. Mü ssis v t skilatinin hüquqi v etik c h td n düzgün olan m qs dl rin hörm t 

etm li v onlara  nail olunmasina  töhf verm lidirl r.   



2.  Obyektivlik 

Daxili auditorlar:  

2.1. Onlarin q r zsizliyin z r r yetir bil n v ya z r r yetir n kimi q bul  olunan h r hansi  

bir f aliyy td istirak  etm m lidirl r. Bu, h mçinin mü ssis v t skilatin maraqlarina zidd 

ola bil n f aliyy t v münasib tl r aiddir;  

2.2. Onlarin pes kar q rarlarina z r r yetir bil n v ya z r r yetir n kimi q bul olunan heç 

bir h diyy ni q bul etm m lidirl r;  

2.3. Onlara m lum olan  v audit obyekti bar d hesabatda göst rilm dikd , hesabati t hrif 

ed bil n bütün maddi faktlari  açiqlamalidirlar.  

3.  M xfilik 

    Daxili auditorlar:  

3.1. V zif l rinin icrasi gedisind ld etdikl ri m lumatlarin istifad si v mühafiz sind 

agilla h r k t etm lidirl r;  

3.2. M lumatlardan s xsi m nafel ri namin v ya qanuna zidd, yaxud mü ssis v 

t skilatinin hüquqi v etik c h td n dogru olan m qs dl rin z r r yetir bil c k s kild 

istifad  etm m lidirl r.  

4.  Pes kar s rist lilik

 

     Daxili auditorlar:  

4.1. Yalniz yerin yetirilm si üçün bilik, v rdis v t crüb l rinin yet rli oldugu 

tapsiriqlarin  icrasinda istirak etm lidirl r;  

4.2. Daxili audit xidm tl rini «Daxili Auditin Pes T crüb si üzr Beyn lxalq 

Standartlar»a uygun h yata keçirm lidirl r;  

4.3. Pes ustaliqlarini, habel göst ril n xidm tl rin keyfiyy tini münt z m olaraq 

yüks ltm lidirl r.   


