Sertifikali i¢ Denetci® (CIA®) Sinawvi
Genisletilmis Sinav Kapsami
Béliim 1 — ¢ Denetimin Temelleri

Boliim A: i¢c Denetimin Temelleri (%35)
1. I¢ Denetimin Amacim Uluslararasi I¢ Denetim Standartlarina gére tanimlamak

Asagidakileri icerebilir ancak bunlarla sinirli degildir:

a. I¢ denetim fonksiyonunun genel amaglarimi ve faydalarmni agiklamak
b. I¢ denetim fonksiyonunun etkinligine katkida bulunan kosullari
tanimlamak

2. Ic denetim iradesini ve yonetim kurulu ile i¢ denetim yoneticisinin sorumluluklarini
agiklamak

Asagidakileri icerebilir ancak bunlarla sinirli degildir:

a. I¢ denetim fonksiyonunun yetkisi, rolii ve sorumluluklarini agiklamak

b. I¢ denetim iradesinin olusturulmasi veya giincellenmesinde yonetim
kuruluna yardimci1 olma konusunda i¢ denetim ydneticisinin roliinii
aciklamak

c. I¢ denetim fonksiyonunun yetki, rol ve sorumluluklarinin
belirlenmesinde yonetim kurulunun ve iist yonetimin roliinii agiklamak

3. i¢ denetim yonetmeliginin gerekliliklerini tanimak

Asagidakileri icerebilir ancak bunlarla sinirli degildir:

a. Uluslararasi I¢ Denetim Standartlar1 tarafindan gerekli kilinan
bilesenleri tanimlamak
b. Yonetmeligin yonetim kurulu ve iist yonetimle miizakere edilmesinin
Ooneminin farkinda olmak
c. Yonetim kurulu onayinin 6neminin farkinda olmak
4. I¢ denetim fonksiyonunun sagladig1 giivence ve danigmanlik hizmetleri arasindaki
farklar1 yorumlamak

Asagidakileri icerebilir ancak bunlarla sinirli degildir:

a. Giivence hizmetlerini tanimlamak

b. Sinirl ve makul giivence arasindaki farki agiklamak

¢. Danismanlik hizmetlerini tanimlamak

d. Danigmanlik hizmetlerinin dogast ve kapsaminin nasil belirlendigini
acgiklamak

e. Belirli bir baglamda hangi tiir hizmetin (glivence veya danismanlik)
uygun oldugunu belirlemek
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5. 1I¢ denetim fonksiyonu tarafindan yiiriitiilen giivence hizmetlerinin tiirlerini agiklamak
Asagidakileri icerebilir ancak bunlarla sinirll degildir:

a. Risk ve kontrol degerlendirmelerini agiklamak

Ucgiincii taraf ve sdzlesme uyum denetimlerini agiklamak

BT giivenlik ve gizlilik denetimlerini agiklamak

Performans ve kalite denetimlerini agiklamak

Operasyonel, mali ve mevzuat uyum denetimlerini agiklamak
Organizasyon kiiltiirii denetimlerini agiklamak

g. YoOnetim raporlama siireci denetimlerini agiklamak

o e o

6. I¢ denetim fonksiyonu tarafindan yiiriitiilen danismanlik hizmetlerinin tiirlerini
aciklamak

Asagidakileri igerebilir ancak bunlarla sinirli degildir:

a. Risk ve kontrol egitimlerinin saglanmasinda i¢ denet¢inin roliinii
tanimlamak

b. I¢ denetcinin sistem tasarimi ve gelistirilmesindeki roliinii tanimlamak

c. I¢ denetcinin durum tespit hizmetlerindeki (due diligence) roliinii
tanimlamak
I¢ denetginin veri gizliliginin saglanmasindaki roliinii tanimlamak

e. Ic denetcinin karsilastirmali degerlendirme (benchmarking) siirecindeki
roliinii tanimlamak

f. I¢ denetcinin i¢ kontrol degerlendirmelerindeki roliinii tanimlamak

g. Ic denetginin siire¢ haritalandirma siireglerindeki roliinii tanimlamak

7. I¢ denetim fonksiyonunun bagimsizliginin zedelenebilecegi durumlari belirlemek
Asagidakileri icerebilir ancak bunlarla sinirll degildir:

a. Ic denetim yoneticisinin islevsel hiyerarsideki yerinin uygun olmadig
durumlar belirlemek

b. I¢ denetim bagimsizligmin korunmasinda yénetim kurulunun
sorumlulugunu tanimlamak

c. Ic denetim yoneticisinin, i¢ denetimin bagimsizliginin zedelendigi ya
da zedelendigi yoniinde alg1 olustugu durumlarda yonetim kuruluna
sorunu iletmek de dahil olmak iizere, i¢ denetimin bagimsizligini
saglamak ve korumak konusundaki, sorunlulugunu tanimlamak

d. Biitce kisitlamalarinin i¢ denetim faaliyetlerini sinirlayabilecegi
durumlar belirlemek

e. Kapsam sinirlamalar1 veya erisim kisitlamalarinin etkilerini agiklamak

8. ¢ denetim fonksiyonunun kurumun risk ydnetim siirecindeki roliinii tanimak
Asagidakileri icerebilir ancak bunlarla sinirli degildir:

a. IIA’nmn Uglii Hat Modelini ifade etmek
b. I¢ denetim fonksiyonunun bagimsizligim zedeleyebilecek birinci ve
ikinci hat sorumluluklarini belirlemek
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c. I¢ denetcilerin birinci veya ikinci hat sorumluluklarim {istlendiklerinde
veya istlendikleri yoniinde alg1 olustugunda uygulanmasi gereken
koruma onlemlerini tanimlamak

Boliim B: Etik ve Profesyonellik (%20)

1. Diirtstliik sergilemek
Asagidakileri igerebilir ancak bunlarla simirli degildir:

a. Etik ikilemlerle veya zorlu durumlarla karsilasildiginda nasil diiriistliik
ve mesleki cesaret sergilenmesi gerektigini agiklamak

b. Tiim durumlarda yasal ve profesyonel davranisin nasil uygulanmasi
gerektigini agiklamak

2. Bir i¢ denet¢inin tarafsizliginin zarar goriip gérmedigini degerlendirmek
Asagidakileri icerebilir ancak bunlarla sinirli degildir:

a. Gorevlerde 6z degerlendirme ve asinalik dnyargisinin etkilerini
degerlendirmek
b. Cikar ¢atigmasinin ortaya ¢ikabilecegi durumlari analiz etmek

3. Objektifligi tesvik eden politikalarin ve objektiflige iliskin zedelenmeleri azaltmaya
yonelik potansiyel seceneklerin analiz edilmesi

Asagidakileri icerebilir ancak bunlarla sinirli degildir:

a. I¢ denetgilerin yeniden atanmasinin gerekli oldugu durumlari
degerlendirmek

b. Bir gorevin ylriitiilmesinin veya gozetiminin disaridan temin
edilmesinin uygun oldugu durumlar1 degerlendirmek

c. Zedelenmelerin ne zaman agiklanmasi gerektigini belirlemek

d. Hediye, 6diil veya iyilik kabul etmenin uygunsuz oldugu durumlari
tanimak

4. 1I¢ denetim fonksiyonunun sorumluluklarini yerine getirmek igin gerekli bilgi, beceri
ve yetkinlikleri (gelistirilen ya da temin edilen) uygulamak

Asagidakileri icerebilir ancak bunlarla simirl degildir:

a. Etkili mesajlar, raporlar, toplantilar ve sunumlar i¢in yazil ve sozlii
iletisim becerilerini kullanmak

b. Karmasik sorunlar ele almak ve yenilik¢i ¢oziimler tiretmek icin
elestirel diisiinme ve problem ¢ézme becerilerini uygulamak

c. Cesitli kaynaklardan bilgi toplamak ve ¢esitli konularda bilgi
birikimini genisletmek icin arastirma becerilerini kullanmak

d. Catismalar1 yonetmek, takim arkadaslar ve paydaslarla etkili bir
sekilde is birligi yapmak i¢in ikna ve miizakere becerilerini kullanmak

e. Giiven ve itibar olusturmak i¢in iliski kurma becerilerinin kullanilmasi
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Degisen ortamlarda basarili olmak i¢in degisim yonetimi becerilerini
kullanmak

Yeni bilgileri kesfetmek ve siirekli 6grenmeyi tesvik etmek i¢in merak
gostermek

Bir i¢ denetginin siirekli mesleki gelisimi siirdiirmesini gerektiren
durumlar1 degerlendirmek

5. Azami mesleki 6zen gdstermek

Asagidakileri igerebilir ancak bunlarla sinirli degildir:

Azami mesleki 6zenin, kurumun stratejisi ve hedeflerinin
degerlendirilmesini igerdigini anlamak

Azami mesleki 6zenin, yonetisim, risk yonetimi ve kontrol siireglerinin
yeterliligini ve etkinligini degerlendirmeyi igerdigini anlamak

Azami mesleki 6zenin, bir gérevin olasi faydalartyla maliyetlerini
kiyaslamay1 i¢erdigini anlamak

Azami mesleki 6zenin, 6nemli hatalar, suiistimal, uyumsuzluk ve diger
risklerin ihtimallerinin degerlendirilmesini i¢erdigini anlamak

Mesleki siipheciligin, tarafsiz bir zihinsel tutumu siirdiirmeyi ve
bilginin giivenilirliginin elestirel sekilde degerlendirilmesini icerdigini
anlamak

6. Gizliligi korumak ve gorevler esnasinda bilginin uygun kullanimi

Asagidakileri icerebilir ancak bunlarla sinirli degildir:

flgili kurum politikalarini, prosediirlerini, yasalar1 ve diizenlemeleri
kullanmak

I¢ denetim metodolojilerini uygulamak

Bilgi gizliligine ve bilginin miilkiyetine sayg1 gdstermek

Bilginin korunmasi i¢in uygun yontemleri kullanmak

Boliim C: Yonetisim, Risk Yonetimi ve Kontrol (%30)

1. Kurumsal yonetisim kavramini agiklamak

Asagidakileri igerebilir ancak bunlarla sinirli degildir:

a. Yonetim kurulu, {ist yonetim, i¢ denetim fonksiyonu ve diger giivence

saglayicilarm rollerini agiklamak

b. Yonetisim gergevelerini, ilkelerini ve modellerini tanimak
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Kurum kiiltiiriiniin genel kontrol ortami ve her bir goreve iliskin risk ve kontroller
tizerindeki etkisinin farkina varmak

Asagidakileri igerebilir ancak bunlarla sinirli degildir:

a. Kurum kiiltiirii ve kontrol ortamini tanimlamak

b. Gorev risk ve kontrollerini tanimlamak

¢. Kurumun karar verme siire¢lerinin yonetisim, risk yonetimi ve kontrol
siirecleri iizerindeki etkisini tanimak

Etik ve uyumla ilgili sorunlarin farkina varmak
Asagidakileri icerebilir ancak bunlarla simirli degildir:

a. Kurum i¢in gegerli etik, yasal ve uyum gerekliliklerini belirlemek
b. Kurumun etik ¢ergevesi i¢cinde i¢ denetcinin roliinii tanimak

Risk tiirlerinin temel kavramlarini yorumlamak
Asagidakileri icerebilir ancak bunlarla sinirlt degildir:

a. Stratejik, operasyonel, finansal, uyum, itibar, ¢evre, siirdiiriilebilirlik ve
sosyal sorumluluk risk tiirlerini birbirinden ayirt etmek
b. Dogal risk ile artik risk arasindaki farki karsilagtirmak ve ayirt etmek

Risk yonetim siirecinin temel kavramlarini yorumlamak
Asagidakileri icerebilir ancak bunlarla sinirli degildir:

a. Risk yonetimini tanimlamak

b. Kurumun risk istahi ve risk toleransini tanimak

c. Risk yonetimi dongiisiiniin unsurlarini1 degerlendirmek

d. Kurumun belirlenmis risklere verdigi yanitlar1 degerlendirmek

Kurumsal siire¢ ve fonksiyonlarda risk yonetimini tarif etmek
Asagidakileri icerebilir ancak bunlarla sinirll degildir:

a. Risk yonetim siireclerinin tasarimini ve etkinligini degerlendirmek
b. Risk yonetim gercevesi kullanmanin amacini ve faydasini agiklamak

I¢ kontrol kavramlarini ve kontrol tiirlerini yorumlamak
Asagidakileri igcerebilir ancak bunlarla sinirll degildir:

a. Ic kontrollerin amacini aciklamak

b. Onleyici, tespit edici ve diizeltici kontroller gibi kontrol tiirlerini
aciklamak ve degerlendirmek

c. Riskleri azaltmak i¢in uygun kontroller 6nermek
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8. Finansal ve finansal olmayan i¢ kontrollerin tasarimi, etkinligi ve verimliliginin

Oonemini tanimak
Asagidakileri icerebilir ancak bunlarla sinirli degildir:

a. ¢ kontrollerin tasarim ve etkinligini gdzden gegirmek
b. I¢ kontrol gercevesi kullanmanin amacim ve faydasii agiklamak

Boliim D: Suiistimal Riskleri (%15)

Suiistimal riskleri ve tiirlerine dair kavramlari agiklamak
Asagidakileri icerebilir ancak bunlarla simirl degildir:

a. Suistimal liggeni kavramlarini agiklamak: motivasyon (diirtii), firsat ve
rasyonellestirme

b. Suistimal risklerini tanimak

c. Yaygin suistimal sablonlarini belirlemek

. Bir gorev sirasinda suiistimal risklerinin 6zellikle dikkate alinmasinin gerekip
gerekmedigini belirlemek

Asagidakileri igerebilir ancak bunlarla sinirli degildir:

a. Bir gorevi planlarken suistimal risklerini dikkate almak
b. Suiistimal riskine dnemli 6l¢lide maruziyeti bulunabilecek siirecleri
degerlendirmek

Suistimal olasiligin1 ve kurumun suistimal risklerini nasil tespit edip yonettigini
degerlendirmek

Asagidakileri icerebilir ancak bunlarla sinirli degildir:

a. Kurumun suiistimal risk yonetim siireglerini degerlendirmek

b. Kurumsal ve siire¢ diizeyinde suiistimal igaretlerini (red flags) tespit
edip degerlendirmek

c. I¢ denetcinin bir gorevi yiiriitiirken tespit edilen suiistimal isaretlerini
(red flags) raporlamadaki roliinii anlamak

4. Suiistimalin 6nlemesi ve tespitine iligskin kontrolleri tarif etmek

Asagidakileri icerebilir ancak bunlarla simirl degildir:

a. Ust yonetim felsefesinin (tone at the top) suistimal ihtimali iizerindeki
etkisini anlamak

b. Gorevler ayrilig: ilkesinin (segregation of duties) uygun sekilde
uygulamasini fark etmek

c. Yetki seviyelerinin suiistimali nasil 6nleyebilecegini anlamak

d. Suiistimalin tespiti i¢in ihbar hatlari, mutabakatlar ve gdozden gecirme
gibi yaygin kullanilan kontrolleri anlamak
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5. Suiistimal sorusturmasina yonelik teknikleri ve i¢ denetim fonksiyonunun bu
baglamdaki roliiniin farkinda olmak

Asagidakileri igerebilir ancak bunlarla sinirli degildir:

a. Ic denetim fonksiyonunun suiistimal sorusturmasindaki roliinii
tanimlamak

Miilakat tekniklerini agiklamak

Sorusturma tekniklerini agiklamak

Suiistimal test yontemlerini agiklamak

I¢ denetcilerin suiistimal sorusturmacilariyla is birligi yapma ve onlar
tarafindan yapilan risk degerlendirmelerini, 6nceki sorusturmalari,
sorusturma egilimlerini ve ihbarlar1 gézden gecirme firsatlarinin
farkina varmak
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