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1. EinfUhrung

Die Geschaftswelt ist mit standigen Verdanderungen und neu auftretenden Risiken konfrontiert, die sich darauf
auswirken, wie Interne Revisoren die Anforderungen ihrer Organisationen erfiillen. Daher entwickeln sich die
Kenntnisse und Fahigkeiten, iber die Interne Revisoren verfligen miissen, um professionelle Priifungs- und Bera-
tungsleistungen zu erbringen, standig weiter. Die Internationalen Standards fiir die berufliche Praxis der Internen
Revision (Standards) verlangen, dass Interne Revisoren ihre Kenntnisse, Fahigkeiten und sonstigen Kompetenzen
durch kontinuierliche berufliche Weiterbildung erweitern. Diese Anforderung tragt dazu bei, dass Interne Reviso-
ren in dem wachsenden und dynamischen Beruf der Internen Revision kompetent bleiben.
Daruber hinaus sind diejenigen, die eine berufliche Zertifizierung/Qualifikation durch das IIA erworben haben (im
Folgenden als ,Zertifizierte” bezeichnet), verpflichtet, sich beruflich weiterzubilden. In diesem Dokument werden
die Anforderungen an die kontinuierliche berufliche Weiterbildung (Continuing Professional Education, CPE) fir
die folgenden lIA-Zertifizierungen und -Qualifikationen dargelegt und das CPE-Meldeverfahren fir zertifizierte Perso-
nen beschrieben, die ihre Zertifizierungen aufrechterhalten moéchten:

e  Certified Internal Auditor ® (CIA®).

e  Certification in Control Self-Assessment® (CCSA®).

e Certified Government Auditing Professional® (CGAP®).
e  Certified Financial Services Auditor® (CFSA®).

e  Certification in Risk Management Assurance® (CRMA®).
e Qualification in Internal Audit Leadership® (QIAL®).

2. Jahrlicher Berichtszeitraum

Der jahrliche Berichtszeitraum beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember jeden Jahres. Die CPE-Meldung
muss Uber CCMS bis zum 31. Dezember jeden Jahres erfolgen.

Fiir neue Zertifizierte beginnt der erste Berichtszeitraum mit dem Datum der Zertifizierung und endet am 31. De-
zember des Folgejahres. (Zum Beispiel kann eine Person, die am 20. Februar 2022 eine neue Zertifizierung erhalt,
im Jahr 2022 mit dem Erwerb von CPE beginnen, muss aber erst am 31. Dezember 2023 CPE melden).

3. Jahrliche Berichtsanforderungen

Das IlA verlangt von Zertifizierten, jahrlich selbst zu bestatigen, dass sie die in diesem Dokument beschriebenen
CPE-Anforderungen erfiillt haben. Die jahrlichen Berichtspflichten variieren je nachdem, ob der Zertifizierte prakti-
Ziert (aktiv Interne Revision oder verwandte Tatigkeiten ausibt), nicht praktiziert (nicht aktiv Interne Revision oder
verwandte Tatigkeiten ausibt) oder im Ruhestand ist (nicht mehr im Berufsleben steht). Im Ruhestand befindliche
Personen sind von allen Meldepflichten befreit, solange sie im Ruhestand sind. Es liegt in der Verantwortung der
Zertifizierten, das IIA zu benachrichtigen, wenn sie in den Ruhestand treten, indem sie einen Support-Fall (iber das
Certification Candidate Management System (CCMS) einreichen und eine Statusdanderung beantragen.
Um eine aktive lIA-Zertifizierung/-Qualifikation aufrechtzuerhalten, missen sowohl praktizierende als auch nicht
praktizierende Zertifizierte Folgendes tun:

e Jahrlich die erforderlichen CPE-Stunden erwerben und bestétigen. (Die spezifischen Anforderungen han-

gen davon ab, welche Zertifizierung/Qualifikation vorliegt und ob sie praktizieren oder nicht. )

e Jahrlich mindestens zwei Stunden Ethikschulung absolvieren und bestatigen.

e Angeben, ob Sie die Standards einhalten.

e Den Ethikkodex des IIA einhalten und dies bestatigen.

Einzelheiten zu den einzelnen Anforderungen sowie zu Ausnahmen in Hartefallen finden Sie in den folgenden Ab-
schnitten.

3.1. Jahrliche CPE-Stunden

Die Anzahl der jahrlich erforderlichen CPE-Stunden hdngt von der jeweiligen Zertifizierung/Qualifikation ab und
davon, ob die Zertifizierten praktizierend oder nicht praktizierend sind, wie in der folgenden Tabelle dargestellt.

Status der Bericht- Definition Zertifizierung/ CPE-Stunden fir CIA CPE-Stunden fur
erstattung Qualifizierung CCSA, CGAP, CFSA,
verwenden CRMA, QIAL




Praktizierend Aktive Durchfiih- Ja 40 20
rung Interner Revi-
sion oder verwand-
ter Tatigkeiten

Nicht praktizierend = Nicht aktive Durch-
fuhrung Interner Ja 20 10
Revision oder ver-
wandter Tatigkeiten

Personen, die mehrere Zertifizierungen/Qualifikationen besitzen, kénnen die fiir CCSA, CGAP, CFSA, CRMA und
QIAL erworbenen CPE-Stunden auf die erforderlichen CPE-Stunden fiir die CIA anrechnen lassen. Mit anderen
Worten: Wenn eine praktizierende Person sowohl den CIA als auch den CRMA besitzt und 40 Stunden Fortbildung
im Zusammenhang mit Interner Revision und Risikomanagement absolviert, kénnen diese Stunden zur Erflllung
der CPE-Anforderungen sowohl fiir den CIA als auch fiir den CRMA verwendet werden.

Weitere Informationen zu den Kriterien flr Bildungsprogramme, zur Bemessung der CPE-Stunden, zu akzeptablen
Lehrpldanen und zu anderen Aktivitaten, fur die Zertifizierte CPE-Stunden erwerben kdnnen, finden Sie im folgen-
den Abschnitt Gber gqualifizierende CPE-Aktivitdten.

3.2. Ethikschulung

Zertifizierte sind verpflichtet, zwei CPE-Stunden zum Thema Ethik zu absolvieren. Die Stunden fiir die Ethikschu-
lung kénnen auf die gesamte jahrliche CPE-Anforderung angerechnet werden. Das IIA schreibt nicht vor, wo diese
Schulung absolviert werden muss. Die Schulung muss jedoch jahrlich innerhalb des Berichtszeitraums stattfinden.

3.3. Einhaltung der Standards

Das Professional Certifications Board (PCB) verlangt, dass Zertifizierte die verbindlichen Elemente der Internatio-
nalen Grundlagen fiir die berufliche Praxis (IPPF) des IIA, einschlieBlich der Standards, anerkennen und verstehen.
Das IIA ermutigt Zertifizierte, wenn maoglich, Schulungen zu den Standards zu absolvieren. Zumindest miissen Zer-
tifizierte die Standards jahrlich (iberpriifen, um festzustellen, ob sie Leistungen der Internen Revision in Uberein-
stimmung mit den Standards erbringen, und dem IIA die Einhaltung oder Nichteinhaltung melden. (Die Nichtein-
haltung der Standards hat keine Deaktivierung oder sonstige negative Auswirkung auf den Zertifizierungsstatus
der Person zur Folge).
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3.4. Bestatigung des Ethikkodex
Zertifizierte missen sich an den Ethikkodex des IlA halten und alle strafrechtlichen Verurteilungen melden. Insbe-
sondere missen sie jahrlich Folgendes bescheinigen:
e Ich werde mich an den IIA-Ethikkodex halten.
e Ich werde das IIA nicht in Verruf bringen oder die Organisation in irgendeiner Weise diskreditieren.
e Ich habe die empfohlenen zwei Stunden Fortbildung zum Thema Ethik absolviert.
e Ich bestatige, dass ich seit dem vorangegangenen Berichtszeitraum nicht strafrechtlich verurteilt worden
bin. (Zertifizierte missen auch die Einzelheiten jeder strafrechtlichen Verurteilung angeben, die sie seit
dem letzten Berichtszeitraum erlitten haben).

3.5. Ausnahmeregelungen flr Hartefalle

Das PCB kann auf Antrag eine teilweise oder vollstandige Befreiung von der Meldepflicht fiir Zertifizierte gewah-
ren, wenn gute Griinde vorliegen, wie z. B. Militdrdienst oder individuelle Hartefalle. Bevor ein Hartefall geprift
wird, sind unterstiitzende Unterlagen erforderlich. Zertifizierte, die eine Befreiung beantragen, sollten vor Ablauf
der CPE-Meldefrist einen Fall in ihrem CCMS-Datensatz registrieren. Sie kénnen auf das CCMS lber die Website
des IIA zugreifen: https://ccms.theiia.org/

4. Qualifizierende CPE-Aktivitaten

Das IIA erwartet von Zertifizierten, dass sie die hohen Standards des Berufsstands der Internen Revision einhalten,
wenn sie hochwertige Bildungsprogramme zur Erfiillung ihrer CPE-Anforderungen auswahlen. Es liegt in der Ver-
antwortung der Zertifizierten sicherzustellen, dass ihre CPE-Stunden mit den vom PCB festgelegten Richtlinien
Ubereinstimmen.
4.1. Bildungsprogramme
Eine der hadufigsten Arten, wie Zertifizierte CPE-Stunden erwerben, ist die Teilnahme an Bildungsprogrammen. In
der Tat kdnnen Zertifizierte alle ihre jahrlich erforderlichen CPE-Stunden durch die Teilnahme an solchen Program-
men erwerben. Aus diesem Grund hat das PCB Kriterien aufgestellt, um sicherzustellen, dass die Bildungspro-
gramme einen hohen Qualitdtsstandard aufweisen. Damit ein CPE-Programm vom PCB als akzeptabel angesehen
wird, muss es alle folgenden Kriterien erfillen:
e Formales Lernprogramm, das direkt zur beruflichen Kompetenz des Zertifizierten beitragt.
e Klare Angabe der Programmziele, die den Wissensstand der Teilnehmer nach Abschluss des Programms
oder den Grad der nachzuweisenden Kompetenz spezifizieren.
e Klare Angabe der erforderlichen Ausbildung oder Erfahrung fiir das jeweilige Programm.
e  Entwicklung durch fur das jeweilige Fachgebiet und die Gestaltung von Lehrveranstaltungen qualifizierte
Personen.
e  Aktuelle Programminhalte.
o Nachweis tiber den Abschluss oder die Teilnahme an dem Programm und die Anzahl der CPE-Stunden
(z. B. ein Teilnahmezertifikat).

Das PCB erkennt folgende berufliche Aus- und Weiterbildungsprogramme als den obigen Kriterien entsprechend
an:

e Seminare und Konferenzen, die von nationalen, staatlichen oder lokalen Revisions- oder Wirtschaftspri-
fungsorganisationen angeboten werden.

e Fachsitzungen auf Tagungen von nationalen, staatlichen oder lokalen Revisions- oder Wirtschaftsprii-
fungsorganisationen und -verbadnden (z. B. Schulungen, die wahrend einer Tagung eines nationalen IIA-
Instituts angeboten werden).

e Formale innerbetriebliche Schulungen, die die obigen Anforderungen an Bildungsprogramme erfillen.

e  Einschlagige branchenspezifische Bildungsprogramme, die von anderen Berufsorganisationen oder -ver-
banden angeboten werden.

e Abgeschlossene Hochschulkurse (mit oder ohne Credits), mit Ausnahme von Kursen, die ein Kandidat be-
legen muss, um die Priifungsanforderungen fiir einen Bachelor-Abschluss oder ein Aquivalent zu erfiillen.

e Formelle Korrespondenz und Selbststudienprogramme, die flir die Interne Revision relevant sind und die
Programmbkriterien erfiillen, einschlieRlich des Nachweises des Abschlusses.

<A 4
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4.1.1. MESSUNG DER CPE-STUNDEN

Die Teilnahme an einem CPE-Programm wird anhand der tatsdchlichen Programmdauer gemessen. Ein Zeitraum
von 50 Minuten entspricht einer CPE-Stunde. Wenn ein Programm weniger als 50 Minuten dauert, kdnnen die
Teilnehmer CPE in 10- oder 25-Minuten-Schritten erwerben und melden. Bei Aktivitaten, deren Abschnitte weni-
ger als 50 Minuten dauern, kann die Summe der Abschnitte als Gesamtprogramm betrachtet werden. Zum Bei-
spiel ergeben fliinf 25-mindtige Kursabschnitte 125 Minuten und sollten als 2,5 CPE-Stunden gezéhlt werden.

4.1.2. Bildung Themenbereiche

Zertifizierte sollten sich nach CPE-Programmen umsehen, die die obigen Kriterien erfiillen. Die Lerninhalte sollten
sich auf die Themen beziehen, die durch die Zertifizierung/Qualifikation der Zertifizierten abgedeckt sind.

Im Allgemeinen sind die Themenbereiche, die in den aktuellen Lehrpldnen fir die Zertifizierungsprifung enthalten
sind, akzeptabel. Zertifizierten wird empfohlen, die folgenden Priifungslehrplane zu Rate zu ziehen, um relevante
Themenbereiche fiir die Weiterbildung zu identifizieren:

Zertifizierung / Priifungs-Syllabus
Qualifizierung
CIA https://www.theiia.org/en/certifications/cia/exam-prep-resources/exam-syllabus/
CCSA https://global.theiia.org/certification/CCSA-Certification/Pages/Exam-Syllabus.aspx
CGAP https://global.theiia.org/certification/CGAP-Certification/Pages/Exam-Syllabus.aspx
CFSA https://global.theiia.org/certification/CFSA-Certification/Pages/Exam-Syllabus.aspx
CRMA https://www.theiia.org/en/certifications/crma/exam-preparation-resources/exam-syllabus/
QIAL www.theiia.org/QIALSyllabus

4.2. Andere qualifizierende Tatigkeiten
Zusatzlich zu den formalen Bildungsprogrammen kénnen Zertifizierte CPE durch eine Vielzahl anderer qualifizie-
render Aktivititen* erwerben, darunter:

e  Bestehen von Priifungen.

e Verfassen von oder Mitwirken an Veroffentlichungen.
e Ubersetzen von Verdffentlichungen.

e Halten von Vortragen.

e  Ehrenamtliche Teilnahme als Fachexperte.

e Durchfiihrung von externen Quality Assessments.

Einzelheiten dazu, wie viele CPE fiir jede Aktivitdt erworben werden kénnen, finden Sie im Folgenden.

*Hinweis: Aktivitdten, die nicht in dieser Richtlinie aufgefiihrt sind, kénnen als akzeptabel angesehen werden,
wenn der Zertifizierte in der Lage ist, die Aktivitadt zu belegen, eine angemessene Anzahl von CPE-Stunden zu be-
rechnen und zu zeigen, dass sie zur beruflichen Kompetenz beitragt. Es liegt in der Verantwortung des Zertifizier-
ten nachzuweisen, dass eine bestimmte Aktivitat als akzeptabel gilt und den Anforderungen des PCB entspricht.

4.2.1. BESTEHEN VON PRUFUNGEN

Bestehen von Nicht-11A-Zertifizierungspriifungen
CPE-Stunden, die fiir das Bestehen jedes Teils eines Wirtschaftsprifungs- oder Revisi-
onsexamens vergeben werden (z. B. CPA oder CA) 10

Gesamtzahl der CPE-Stunden, die in dem Jahr, in dem die Priifung abgelegt wurde,
angerechnet werden

4.2.2. VERFASSEN VON ODER MITWIRKEN AN VEROFFENTLICHUNGEN

Zertifizierte, die Veroffentlichungen verfassen oder dazu beitragen, konnen fiir ihre Arbeit CPE-Stunden erhalten,
sofern sich ihre Beitrage auf relevante Themenbereiche beziehen, wie z. B. Common Body of Knowledge fir den
globalen Berufsstand der Internen Revision oder Methoden in ihrem Spezialgebiet. Fiir den Erwerb von CPE-Stun-
den und das Reporting werden , Veroffentlichungen” in vier Kategorien unterteilt. Es gibt eine Obergrenze fir die
Anzahl der CPE-Stunden, die fiir jede Kategorie gemeldet werden kdnnen, sowie eine Obergrenze fiir die Gesamt-
zahl der CPE-Stunden, die fur Veroffentlichungen gemeldet werden kdnnen.


https://www.theiia.org/en/certifications/cia/exam-prep-resources/exam-syllabus/
https://global.theiia.org/certification/CCSA-Certification/Pages/Exam-Syllabus.aspx
https://global.theiia.org/certification/CGAP-Certification/Pages/Exam-Syllabus.aspx
https://global.theiia.org/certification/CFSA-Certification/Pages/Exam-Syllabus.aspx
https://www.theiia.org/en/certifications/crma/exam-preparation-resources/exam-syllabus/
http://www.theiia.org/QIALSyllabus
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Maximal zuldssige CPE-Stunden
Kategorie der Veroffentlichung fiir jede Kategorie

CRMA, QIAL
1. Verfassen von oder Mitwirken an Biichern 25 10
(1 CPE-Stunde pro 200 Worter)

2. Verfassen oder Mitwirken an Forschungsarbeiten, Artikeln oder 15 6
Blogs (1 CPE-Stunde pro 200 Worter)

3. Erstellung von Fragen fur IlA-Zertifizierungspriifungen 20 10
(1 CPE-Stunde pro akzeptierter Prifungsfrage)

4. Verfassen einer QIAL-Fallstudie 20 10
(10 CPE-Stunden pro akzeptierter QIAL-Fallstudie)

Gesamtzahl der maximal zuldssigen CPE-Stunden fiir das Verfassen

von oder das Mitwirken an Veroffentlichungen

4.2.3. Ubersetzen von Veréffentlichungen

Ubersetzungen von Verdffentlichungen sollten sich auf Zertifizierungsthemen oder Fachrichtungen beziehen, die
mit dem Common Body of Knowledge des globalen Berufsstands der Internen Revision oder mit Methoden in ei-
nem Spezialgebiet zusammenhingen. Ubersetzungen von veréffentlichten Artikeln oder Biichern, die sich nicht
direkt auf die Interne Revision beziehen, sind akzeptabel, wenn der Zertifizierte nachweisen kann, dass diese Akti-
vitaten zu seiner beruflichen Revisionskompetenz beitragen. Fiir den Erwerb von CPE und das Reporting werden
,Ubersetzungen” in zwei Kategorien unterteilt. Es gibt eine Obergrenze fiir die Anzahl der CPE-Stunden, die fiir
jede Kategorie gemeldet werden kdnnen, sowie eine Obergrenze fiir die Gesamtzahl der CPE-Stunden, die fiir das
Ubersetzen von Veréffentlichungen gemeldet werden kénnen.

Maximal zuldssige CPE-Stunden

Kategorien der Ubersetzung fiir jede Kategorie

CIA CCSA, CGAP, CFSA,
CRMA, QIAL
1. Ubersetzen von Biichern 25 10
(1 CPE-Stunde pro 200 Wérter)

2. Ubersetzen von erginzenden IIA-Leitlinien (z. B. Praxisleitfa- 15 6
den, GTAGs usw.), Forschungsarbeiten, Artikeln oder Blogs
(1 CPE-Stunde pro 200 Wérter)

Gesamtzahl der maximal zuladssigen CPE-Stunden fiir das Uberset-

zen von Veroffentlichungen

4.2.4. Halten von Vortragen

Zertifizierte, die mindliche Vortrage halten (z. B. auf Seminaren, Konferenzen oder internen Schulungen), konnen
far ihre Bemihungen CPE-Stunden anrechnen, sofern sich ihre Beitrage auf relevante Themenbereiche beziehen,
wie z. B. Common Body of Knowledge fiir den globalen Berufsstand der Internen Revision oder Methoden in ihrem
Spezialgebiet. Zertifizierte konnen eine CPE-Stunde pro 50 Minuten Vortragszeit erhalten, zuziglich einer Gut-
schrift fiir die Vorbereitungszeit, die dem Dreifachen der Vortragszeit entspricht. Fiir eine 50-min(tige Prasenta-
tion wiirde man zum Beispiel 4 CPE-Stunden erhalten (1 CPE-Stunde fiir die Prasentation selbst und 3 CPE-Stunden
fir die Vorbereitung). Nachfolgende Prasentationen desselben Materials konnen nur als Prasentationszeit gemel-
det werden.
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Maximal zuldssige CPE-Stunden
Erstmalige und spdtere Vortrage fiir jede Kategorie

CRMA, QIAL
Original-Prasentation 25 10
(CPE wird auf der Grundlage der Prasentationszeit plus Vorberei-

tungszeit berechnet)
Nachfolgende Prasentation desselben Materials 5 2

(CPE wird nur auf der Grundlage der Prasentationszeit berechnet)

Gesamtzahl der maximal zuldssigen CPE-Stunden fiir das Halten

von Vortragen

4.2.5. Ehrenamtliche Teilnahme als Fachexperte

Zertifizierte kbnnen CPE-Stunden fir eine Vielzahl von Aktivitdten in der Kategorie , Teilnahme” erwerben, ein-
schlieRRlich der Tatigkeit als Gremienmitglied, QIAL-Beurteiler oder -Panelist, IIA Global Guidance Contributor oder
Qualitatssicherer fiir die Ubersetzung von Priifungsinhalten. Fiir den Erwerb von CPE und das Reporting wird ,, Teil-
nahme” in vier Kategorien unterteilt. Es gibt eine Obergrenze fiir die Anzahl der CPE-Stunden, die fir jede Katego-
rie gemeldet werden kdénnen, sowie eine Obergrenze fiir die Gesamtzahl der CPE-Stunden, die fiir ehrenamtliche
Teilnahme als Fachexperte gemeldet werden kénnen.

Maximal zuldssige CPE-Stunden
Teilnahme-Kategorien fiir jede Kategorie

CRMA, QIAL
1. Ehrenamtliche Tatigkeit oder Mitgliedschaft in einem Komitee 15 10
des IIA oder einer anderen Berufsorganisation im Bereich der In-

ternen Revision
(1 CPE-Stunde fiir je 50 Minuten qualifizierter Teilnahme)

2. lIA Global Guidance Contributor 10 5
(5 CPE-Stunden fir jede erganzende Leitlinie im IPPF)

3. Qualitatssicherung von Prifungsinhalten 20 10
(1 CPE-Stunde pro 50 Minuten Aufwand)

4. QIAL-Ehrenamt: 20 10
- Portfolio der Berufserfahrung (PPE) Beurteiler
(% CPE-Stunde pro PPE-Einheit)
- Case study grader 20 10
(% CPE-Stunde pro Fallstudie)

- QIAL-Panel-Beurteiler 20 10
(1 CPE-Stunde pro Vortrag + 1 CPE pro Interview)

Gesamtzahl der maximal zuldssigen CPE-Stunden fiir die ehrenamt-

liche Teilnahme als Fachexperte

4.2.6. Durchfihrung von externen Quality Assessments

Zertifizierte kdnnen CPE-Stunden fiir ihre Teilnahme an externen Quality Assessments erwerben. CPE-Stunden
werden nur fiir die Zeit vor Ort angerechnet. Fiir Aktivitdten wie die Vorbereitung auf die Priifung oder das Verfas-
sen des Berichts werden keine CPE-Stunden gewdhrt. Die Anzahl der CPE-Stunden, die fir jede Kategorie von As-
sessments gemeldet werden kdnnen, ist begrenzt, ebenso wie die Gesamtzahl der CPE-Stunden, die fiir externe
Quality Assessments gemeldet werden kénnen
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Maximal zuldssige CPE-Stunden
Kategorien von Quality Assessments fiir jede Kategorie

CRMA, QIAL
1. Unabhangige (externe) Validierung der Selbstbeurteilung einer 5 5
Internen Revision, wie im IPPF definiert

2. Einwdchiges externes Quality Assessment 10 5

3. Zweiwo0chiges externes Quality Assessment 20 10

Gesamtzahl der maximal zuldssigen CPE-Stunden fiir die Durchfiih-

rung externer Quality Assessments

5. CPE-Reporting

Jedes Jahr erhalten die (praktizierenden und nicht praktizierenden) Zertifizierten eine Benachrichtigung vom IIA,
die sie an ihre jahrliche Verpflichtung zur Meldung von CPE-Stunden erinnert. Zertifizierte melden ihre CPE-Stun-
den, indem sie ein CPE-Berichtsformular als unterzeichnete Erklarung einreichen, dass alle geltenden CPE-Anfor-
derungen erfillt wurden. Fiir jede Zertifizierung ist ein eigenes CPE-Meldeformular erforderlich. Zusatzliche Unter-
lagen (z. B. eine Bescheinigung Gber den Abschluss einer Schulung) sollten zu diesem Zeitpunkt nicht eingereicht
werden. Zertifizierte kénnen die CPE-Meldeformulare (je nach Vereinbarung) Giber das CCMS oder ihre lokale Mit-
gliedsorganisation einreichen. Es liegt in der Verantwortung der Zertifizierten, sicherzustellen, dass die CPE-Stun-
den ordnungsgemald gemeldet werden. Wie bereits erwahnt miissen Zertifizierte zusatzlich zur Meldung der erfor-
derlichen CPE-Stunden angeben, ob sie die Standards und den Ethikkodex des IIA einhalten.

5.1. CPE-Meldegebuhr

Die CPE-Meldegebiihren variieren je nach Mitgliedschaftsstatus, Zertifizierung(en) und dem Standort des Zertifi-
zierten. Die aktuellen Informationen zu den CPE-Meldegebiihren finden Sie unter:
- Nordamerika - www.theiia.org/Certification

- AuBerhalb Nordamerikas - www.globaliia.org/Certification

5.2. Frist fur die jahrliche Meldung

Die Meldung fir das laufende Jahr muss bis zum 31. Dezember eines jeden Jahres erfolgen. Das IIA stellt jedem
Zertifizierten, der die in diesem Dokument dargelegten Anforderungen erfillt hat, eine Konformitatsbestatigung
aus.

5.3. Versaumnis, CPE-Stunden zu sammeln oder zu melden
Zertifizierte, die im Kalenderjahr nicht gentigend CPE erworben haben, sollten kein CPE-Meldeformular einrei-
chen. Erst wenn die Person geniigend Stunden erworben hat, sollte die CPE-Meldung ausgefillt werden.
Personen, die ihre CPE-Meldung nicht bis zum 31. Dezember abgeschlossen haben, gehen automatisch vom Status
,Active” in den Status ,Grace Period” liber. Personen, die langer als 12 Monate im Grace Period-Status verbleiben,
werden automatisch in den Status ,,Expired" iberflihrt. Weitere Einzelheiten dazu und wie man wieder zu einem
aktiven Status zurtickkehren kann finden Sie unten.
Grace Period - Personen, die in diesen Status versetzt werden, erhalten eine Benachrichtigung tber die
Statusdanderung entweder direkt vom CCMS oder von ihrer lokalen Mitgliedsorganisation. Personen mit
diesem Status kénnen nicht behaupten, dass sie aktiv sind. Um den Status von ,Grace Period” wieder
,Active” zu dndern, muss die Person die CPE-Meldung des Vorjahres fiir jede Zertifizierung oder Qualifi-
kation mit Status ,Grace Period” nachholen. Diejenigen, die wihrend des Berichtszeitraums nicht gen-
gend CPE-Stunden erworben haben, konnen Stunden aus dem nachsten Kalenderjahr verwenden, um das
Defizit auszugleichen. CPE-Stunden, die fir die Riickkehr in den aktiven Status verwendet werden, kon-
nen jedoch nicht auf die Berichtsanforderungen des laufenden Jahres angerechnet werden.
Expired - Personen, die in diesen Status versetzt werden, erhalten entweder direkt vom CCMS oder von
ihrer lokalen Mitgliedsorganisation eine Benachrichtigung tGber die Statusdanderung. Personen mit dem
Status ,,Expired” kdnnen nicht behaupten, dass sie aktiv sind. Um einen Status von ,,Expired” wieder in , Ac-
tive” zu andern, muss die Person die CPE-Anforderungen fiir einen Berichtszeitraum erfiillen, einen Wieder-
einsetzungsantrag firr jede Zertifizierung oder Qualifikation mit ,,Expired“-Status ausfiillen und eine Wie-
dereinsetzungsgebiihr zahlen. (Die aktuellen Gebiihren sind auf der globalen Website des IIA verfiigbar:



https://www.theiia.org/en/certifications/new-to-certification/eligibility-pricing/. Die CPE-Stunden, die fir
die Wiedereinsetzung verwendet werden, kdnnen nicht auf die Berichtsanforderungen des laufenden Jahres
angerechnet werden.

6. FUhren von CPE-Nachweisen

Wie bereits erwdhnt, missen die unterstiitzenden Nachweise (wie z. B. Bescheinigungen tber den Abschluss von
Schulungen, die eine Person zur Berechnung der Anzahl der erworbenen CPE-Stunden verwendet) nicht zusam-
men mit der jahrlichen CPE-Meldung eingereicht werden. Zertifizierte missen jedoch eine Kopie aller unterstiit-
zenden Nachweise sowie der eingereichten CPE-Meldungen mindestens drei Jahre lang aufbewahren, und die
Nachweise miissen dem IIA oder seinem Beauftragten auf Anfrage des IIA zur Verfligung gestellt werden. Die von
der betreffenden Person aufbewahrten Unterlagen missen, soweit zutreffend, die folgenden Informationen ent-
halten:

- Titel des Programms und/oder Beschreibung des Inhalts.

- Besuchte Termine.

- Ortdes Kurses oder Programms.

- Durchfiihrende Organisation.

- CPE-Stunden, wie vom Kurs- oder Programmveranstalter angegeben.

- Ein Brief, ein Zertifikat oder eine andere schriftliche, unabhangige Bescheinigung tUber die Teilnahme an

dem Kurs.
- Belege fur Veroffentlichungen, Vortrage, Mitarbeit in Gremien oder sonstige Tatigkeit.

6.1. CPE-Audit

Das IIA (oder ein von ihm Beauftragter) fihrt jahrlich ein Audit der CPE-Meldungen durch. Personen, die flr das
Audit ausgewdhlt werden, missen Nachweise/Dokumente liber die von ihnen erworbenen CPE-Stunden vorlegen.
Personen, die diese Informationen nicht innerhalb der angegebenen Frist vorlegen, werden automatisch in einen
inaktiven Status versetzt und kénnen nicht mehr behaupten, dass sie zertifiziert sind. Wenn das CPE-Audit ergibt,
dass eine Person nicht genligend CPE-Stunden erworben hat, wird ihr eine sechsmonatige Frist eingerdumt, um
die fehlenden CPE-Stunden nachzuholen und die Dokumentation der erworbenen Stunden bei lIA Global zu mel-
den. Personen, die Unterlagen félschen oder in unethischer Weise handeln, werden dem Professional Responsibility
and Ethics Committee zur weiteren Untersuchung gemeldet.

<A


https://www.theiia.org/en/certifications/new-to-certification/eligibility-pricing/

The Institute of Internal Auditors (lIA) is an international professional association
with global headquarters in Lake Mary, Florida, USA. With more than 200,000
members, The llA is the internal audit profession’s global voice, recognized

authority, acknowledged leader, chief advocate, and principal educator.

There are more than 200000 A certified individuals worldwide. In addition to
global certification programs, IlA members enjoy benefits such as access to local,
national, and global professional networking: world-class training: standards and
guidance: research: executive development: career opportunities: and resources
such as IlA Quality Services, LLC.
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