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O je predogled vprašanj, ki se bodo pojavila v anketi za Globalne standarde notranjega 
revidiranja - 2023 Osnutek za javno razpravo. 
 
Ta dokument lahko uporabite za pripravo na izpolnjevanje ankete, vendar morate vse 
odgovore poslati prek povezave do ankete. 
 
Če želite dostopati do ankete in predložiti svoje mnenje, obiščite spletno stran 
https://www.theiia.org/en/standards/Standards-Public-Comment/. 
 
Če imate vprašanja, se obrnite na standards@theiia.org. 
 

 

  

https://www.theiia.org/en/standards/Standards-Public-Comment/
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Inštitut notranjih revizorjev (IIA) pregleduje in posodablja vse elemente Mednarodnega okvira 
strokovnega ravnanja pri notranjem revidiranju (IPPF), vključno z Mednarodnimi standardi 
strokovnega ravnanja pri notranjem revidiranju. Predlagani novi okvir strokovnega ravnanja pri 
notranjem revidiranju bo vključeval Globalne standarde notranjega revidiranja, področne 
zahteve in strokovne smernice.   
 
Namen te ankete je zbrati povratne informacije o Globalnih standardih notranjega revidiranja in 
področnih zahtevah.   
 
Preglejte Globalne standarde notranjega revidiranja – osnutek za javno razpravo za 
leto 2023 na https://www.theiia.org/en/standards/Standards-Public-Comment/. 
Anketna vprašanja se nanašajo na ta osnutek. 
 
Med izpolnjevanjem ankete kliknite "Naprej", da shranite svoje delo in nadaljujete naprej. Če se 
želite vrniti na prejšnjo stran, kliknite "Nazaj".  
 
Če želite prejeti povezavo za poznejše izpolnjevanje ankete, kliknite gumb "Shrani", ki je na 
voljo na dnu vsake strani. Za nadaljevanje ankete uporabite prilagojeno povezavo, ki vam je na 
voljo po kliku na gumb "Shrani". Ko kliknete na povezavo, boste preusmerjeni na prvo stran 
ankete. Ko se boste premikali po straneh, boste videli, da so bili vaši prejšnji odgovori 
shranjeni.. 
 
Ko izpolnite anketo, na zadnji strani ankete kliknite gumb »Oddaj«.   
 
Ko boste oddali odgovore na anketo, boste imeli možnost, da kopijo svojih odgovorov shranite v 
formatu PDF ali si jih pošljete po elektronski pošti. 
 
Anketo bo mogoče začeti ali izpolniti do 18. 6. 2023. 
 
Če imate vprašanja, se obrnite na Standards@theiia.org. Za sodelovanje se vam iskreno 
zahvaljujemo! 

Soglasje za sodelovanje v anketi 
 
Razumem, da se bodo podatki zbirali, obdelovali in obravnavali v skladu s pogoji Politike 
zasebnosti IIA. Strinjam se s sodelovanjem v tej anketi pod temi pogoji.  
    Da 
    Ne 
  

https://www.theiia.org/en/standards/Standards-Public-Comment/
mailto:Standards@theiia.org?subject=IPPF%20Survey
https://www.theiia.org/en/Privacy-Policy
https://www.theiia.org/en/Privacy-Policy
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Vaša vloga 
 
Ali komentirate kot posameznik ali kot uradni predstavnik organizacije? (Izberite eno.) 
    Kot posameznik 
    Kot uradni predstavnik organizacije 
 

Informacije o organizaciji, ki jo zastopate 
 
  
   Naziv organizacije  ________________________________________ 
   Vaš naziv pri organizaciji  ________________________________________ 
 
Navedite svoje ime in kontaktne podatke. Zagotavljanje teh podatkov ni obvezno.  
Vsi podatki bodo hranjeni kot zaupni in uporabljeni samo za stik z vami glede povratnih 
informacij, ki ste jih posredovali, če bodo potrebne. 
   Ime ________________________________________ 
   Priimek  ________________________________________ 
   E-naslov  ________________________________________ 
   Tel. št. (tudi mednarodna klicna št.)  ________________________________________ 
 
Izberite regijo, v kateri ima organizacija sedež. 
    Afrika 
    Azijsko-pacifiška regija 
    Evropa 
    Latinska Amerika (in Karibi) 
    Bližnji vzhod 
    Severna Amerika 
 
Izberite državo, pridruženo območje ali območje posebne suverenosti, kjer ima država sedež. 
Če vaše lokacije ni na seznamu, na koncu seznama izberite »Drugo" in vnesite podatke. 
  

Splošno mnenje 
 
V kolikšni meri se strinjate oziroma ne strinjate s strukturo predlaganih Globalnih standardov 
notranjega revidiranja, ki so organizirani po področjih, načelih, standardih in preudarkih o 
izvedbi ter preudarkih o dokazilih o skladnosti?  
    Zelo se strinjam 
    Strinjam se 
    Nevtralen (niti se strinjam niti se ne strinjam) 
    Ne strinjam se 
    Nikakor se ne strinjam 
 
Navedite morebitne dodatne pripombe ali priporočene spremembe strukture predlaganih 
Globalnih standardov notranjega revidiranja. 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
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Uvod v Globalne standarde notranjega revidiranja 
 
Uvod v Globalne standarde notranjega revidiranja 
V kolikšni meri se strinjate ali ne strinjate s predlagano vsebino za ta element? 
    Zelo se strinjam 
    Strinjam se 
    Nevtralen (niti se strinjam niti se ne strinjam) 

    Ne strinjam se 
    Nikakor se ne strinjam 
 
Uvod v Globalne standarde notranjega revidiranja 
Navedite morebitne dodatne pripombe ali priporočene spremembe za predlagano vsebino tega 
elementa. 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
 
 
 

Pojmovnik 
 
Pojmovnik 
V kolikšni meri se strinjate ali ne strinjate s predlagano vsebino za ta element? 
    Zelo se strinjam 
    Strinjam se 
    Nevtralen (niti se strinjam niti se ne strinjam) 
    Ne strinjam se 
    Nikakor se ne strinjam 
 
Pojmovnik 
Navedite morebitne dodatne pripombe ali priporočene spremembe za predlagano vsebino tega 
elementa. 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
 
 

Področje I Namen notranje revizije 
 
Področje I Namen notranje revizije 
V kolikšni meri se strinjate ali ne strinjate s predlagano vsebino za ta element? 
    Zelo se strinjam 
    Strinjam se 
    Nevtralen (niti se strinjam niti se ne strinjam) 
    Ne strinjam se 
    Nikakor se ne strinjam 
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Področje I Namen notranje revizije 
Navedite morebitne dodatne pripombe ali priporočene spremembe za predlagano vsebino tega 
elementa. 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
 

Področje II Etika in strokovnost 
 
Področje II Etika in strokovnost 
V kolikšni meri se strinjate ali ne strinjate s predlagano vsebino za ta element? 
    Zelo se strinjam 
    Strinjam se 
    Nevtralen (niti se strinjam niti se ne strinjam) 
    Ne strinjam se 
    Nikakor se ne strinjam 
 
Področje II Etika in strokovnost 
Navedite morebitne dodatne pripombe ali priporočene spremembe za predlagano vsebino tega 
elementa. 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
 
Področje II Etika in strokovnost 
Na spodnjem seznamu izberite vsa področja, za katera želite zagotoviti povratne informacije za 
to postavko.  
   ❑ Brez 
   ❑ 1. načelo Bodite vzor integritete 
   ❑ Standard 1.1 Poštenost in pogum 
   ❑ Standard 1.2 Z etiko povezana pričakovanja organizacije 
   ❑ Standard 1.3 Zakonito in strokovno ravnanje 
   ❑ 2. načelo Vedno bodite nepristranski 

   ❑ Standard 2.1 Osebna nepristranskost 
   ❑ Standard 2.2 Varovanje nepristranskosti 
   ❑ Standard 2.3 Razkrivanje oslabitev nepristranskosti 
   ❑ 3. načelo Izkazujte usposobljenost 
   ❑ Standard 3.1 Usposobljenost 
   ❑ Standard 3.2 Stalno strokovno izpopolnjevanje 
   ❑ 4. načelo Ravnajte s potrebno poklicno skrbnostjo 
   ❑ Standard 4.1 Skladnost z Globalnimi standardi notranjega revidiranja 
   ❑ Standard 4.2 Potrebna poklicna skrbnost 
   ❑ Standard 4.3 Strokovni skepticizem 
   ❑ 5. načelo Ohranjajte zaupnost 
   ❑ Standard 5.1 Uporaba informacij 
   ❑ Standard 5.2 Varovanje informacij 
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Področje III Upravljanje funkcije notranje revizije 
 
Področje III Upravljanje funkcije notranje revizije 
V kolikšni meri se strinjate ali ne strinjate s predlagano vsebino za ta element? 
    Zelo se strinjam 
    Strinjam se 
    Nevtralen (niti se strinjam niti se ne strinjam) 

    Ne strinjam se 
    Nikakor se ne strinjam 
 
Področje III Upravljanje funkcije notranje revizije 
Navedite morebitne dodatne pripombe ali priporočene spremembe za predlagano vsebino tega 
elementa. 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
 
Področje III Upravljanje funkcije notranje revizije 
Na spodnjem seznamu izberite vsa področja, za katera želite zagotoviti povratne informacije za 
to postavko. 
   ❑ Brez 
   ❑ 6. načelo Pristojnosti organa nadzora 
   ❑ Standard 6.1 Pooblastilo notranje revizije 
   ❑ Standard 6.2 Podpora organa nadzora 
   ❑ 7. načelo Neodvisni položaj 
   ❑ Standard 7.1 Organizacijska neodvisnost 
   ❑ Standard 7.2 Vloge, odgovornosti in usposobljenost vodje notranje revizije 
   ❑ Standard 7.3 Varovanje neodvisnosti 
   ❑ 8. načelo Nadzorovanje s strani organa nadzora 
   ❑ Standard 8.1 Interakcija organa nadzora 
   ❑ Standard 8.2 Viri 
   ❑ Standard 8.3 Kakovost 
   ❑ Standard 8.4 Zunanja presoja kakovosti 
 
 
 

Področje IV Vodenje funkcije notranje revizije 
 
Področje IV Vodenje funkcije notranje revizije 
V kolikšni meri se strinjate ali ne strinjate s predlagano vsebino za ta element? 
    Zelo se strinjam 
    Strinjam se 
    Nevtralen (niti se strinjam niti se ne strinjam) 
    Ne strinjam se 
    Nikakor se ne strinjam 
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Področje IV Vodenje funkcije notranje revizije 
Navedite morebitne dodatne pripombe ali priporočene spremembe za predlagano vsebino tega 
elementa. 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
 
Področje IV Vodenje funkcije notranje revizije 
Na spodnjem seznamu izberite vsa področja, za katera želite zagotoviti povratne informacije za 
to postavko. 
   ❑ Brez 
   ❑ 9. načelo Strateško načrtovanje 

   ❑ Standard 9.1 Razumevanje procesov upravljanja organizacije in obvladovanja tveganja ter 
kontrolnih procesov 
   ❑ Standard 9.2 Strategija notranje revizije 
   ❑ Standard 9.3 Notranjerevizijska temeljna listina 
   ❑ Standard 9.4 Metodologije 
   ❑ Standard 9.5 Notranjerevizijski načrt 
   ❑ Standard 9.6 Usklajevanje in zanašanje na druge 
   ❑ 10. načelo Obvladovanje virov 

   ❑ Standard 10.1 Obvladovanje finančnih sredstev 
   ❑ Standard 10.2 Ravnanje s človeškimi viri 
   ❑ Standard 10.3 Tehnološki viri 
   ❑ 11. načelo Uspešno sporočanje 
   ❑ Standard 11.1 Vzpostavljanje odnosov in sporazumevanje z deležniki 
   ❑ Standard 11.2 Uspešno sporočanje 
   ❑ Standard 11.3 Poročanje o izidih 
   ❑ Standard 11.4 Napake in izpustitve 
   ❑ Standard 11.5 Sporočilo o sprejemanju tveganja 
   ❑ 12. načelo Izboljševanje kakovosti 
   ❑ Standard 12.1 Notranja presoja kakovosti 
   ❑ Standard 12.2 Merjenje uspešnosti 
   ❑ Standard 12.3 Zagotavljanje in izboljšanje uspešnosti posla 
 

Področje V. Izvajanje storitev notranje revizije 
 
Področje V. Izvajanje storitev notranje revizije 
V kolikšni meri se strinjate ali ne strinjate s predlagano vsebino za ta element? 
    Zelo se strinjam 
    Strinjam se 
    Nevtralen (niti se strinjam niti se ne strinjam) 
    Ne strinjam se 
    Nikakor se ne strinjam 
 
Področje V. Izvajanje storitev notranje revizije 
Navedite morebitne dodatne pripombe ali priporočene spremembe za predlagano vsebino tega 
elementa. 
   ______________________________________________________________ 
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   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
 
Področje V. Izvajanje storitev notranje revizije 
Na spodnjem seznamu izberite vsa področja, za katera želite zagotoviti povratne informacije za 
to postavko. 
   ❑ Brez 
   ❑ 13. načelo Uspešno načrtovanje posla 
   ❑ Standard 13.1 Sporočilo o poslu 
   ❑ Standard 13.2 Ocena tveganja posla 
   ❑ Standard 13.3 Cilji in obseg posla 
   ❑ Standard 13.4 Sodila za ocenjevanje 
   ❑ Standard 13.5 Viri posla 
   ❑ Standard 13.6 Delovni program 
   ❑ 14. načelo Izvajanje posla 
   ❑ Standard 14.1 Zbiranje informacij za analize in ocene 
   ❑ Standard 14.2 Analize in morebitna razkritja posla 
   ❑ Standard 14.3 Vrednotenje ugotovitev 
   ❑ Standard 14.4 Priporočila in načrti ukrepanja 
   ❑ Standard 14.5 Priprava zaključkov posla 

   ❑ Standard 14.6 Dokumentiranje poslov 
   ❑ 15. načelo Sporočanje ugotovitev posla in spremljava načrtov ukrepanja 
   ❑ Standard 15.1 Končno sporočilo o poslu 
   ❑ Standard 15.2 Potrjevanje izvajanja načrtov ukrepanja 
 

Področne zahteve 
 
Področne zahteve navajajo zahteve za revizijo posebnih tem in pojasnijo revizijsko 
metodologijo. Ni obvezno, da vse funkcije notranje revizije vključijo te teme v revizijski načrt, ki 
mora temeljiti na tveganju in podpirati cilje organizacij. Kadar pa notranji revizorji opravljajo 
storitve dajanja zagotovil v zvezi s temi področji, se zahteva skladnost s področnimi zahtevami. 
Več informacij o aktualnih zahtevah je na voljo na https://www.theiia.org/en/standards/ippf-
evolution/ 
Ali podpirate vključitev področnih zahtev v Mednarodni okvir strokovnega ravnanja pri 
notranjem revidiranju (IPPF)? 
    Da 
    Ne 
    Nisem prepričan 
 
Področne zahteve 
Navedite morebitne dodatne pripombe ali priporočene spremembe za predlagano vsebino tega 
elementa. 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
 
Seznam tem sodelovanja, vključenih v področne zahteve, bo določen s sistematično metodo, 
vključno z anketo, raziskavo trga ter informacijami notranjih revizorjev in deležnikov. Spodaj 

https://www.theiia.org/en/standards/ippf-evolution/
https://www.theiia.org/en/standards/ippf-evolution/
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navajamo začetni seznam revizijskih tem, ki se obravnavajo v okviru področnih zahtev.  
 
Spletna oz. kibernetska varnost 
Obvladovanje tveganja prevar 
Upravljanje informacijske tehnologije 
Organizacijsko upravljanje 
Obvladovanje tveganja zasebnosti 
Javni sektor: revizije uspešnosti 
Trajnostnost: okolje, družba in upravljanje družb  
Obvladovanje tretjih oseb 
Ali podpirate zagotavljanje aktualnih zahtev za te teme? 
    Da 
    Ne 
    Nisem prepričan 
 
Navedite morebitne dodatne teme, za katere bi želeli, da jih upoštevamo pri razvoju področnih 
zahtev (neobvezno). 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
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Vprašanja, prikazana za vsako načelo, izbrano za povratne 
informacije 
 
V kolikšni meri se strinjate ali ne strinjate s predlagano vsebino za ta element? 
    Zelo se strinjam 
    Strinjam se 
    Nevtralen (niti se strinjam niti se ne strinjam) 
    Ne strinjam se 
    Nikakor se ne strinjam 
 
Zakaj se ne strinjate s predlagano vsebino tega elementa? (Izberite vse, kar velja.) 
   ❑ Netočno _____________________________ 

   ❑ Nepopolno ________________________ 
   ❑ Ni primerno za manjše funkcije notranje revizije  ________________________ 
   ❑ Nadomeščeno z lokalnimi/vladnimi predpisi ali standardi ________________ 
   ❑ Pomanjkanje zaznane koristi v primerjavi s stroški _________________________ 
   ❑ Drugo ____________________ 
 
Navedite morebitne dodatne pripombe ali priporočene spremembe za predlagano vsebino tega 
elementa. 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
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Vprašanja, prikazana za vsak Standard, izbran za povratno 
informacijo 
 

Zahteve 
 
V kolikšni meri se strinjate ali ne strinjate s predlaganimi zahtevami za ta standard? 
    Zelo se strinjam 
    Strinjam se 
    Nevtralen (niti se strinjam niti se ne strinjam) 

    Ne strinjam se 
    Nikakor se ne strinjam 
 
Zakaj se ne strinjate s predlaganimi zahtevami za ta standard? (Izberite vse, kar velja.) 
   ❑ Netočno _____________________________ 
   ❑ Nepopolno ________________________ 
   ❑ Ni primerno za manjše funkcije notranje revizije  ________________________ 
   ❑ Nadomeščeno z lokalnimi/vladnimi predpisi ali standardi ________________ 
   ❑ Pomanjkanje zaznane koristi v primerjavi s stroški _________________________ 
   ❑ Drugo ____________________ 
 
Navedite morebitne dodatne pripombe ali priporočene spremembe za predlagano zahtevo tega 
Standarda. 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
 

Preudarki o izvedbi in dokazila o skladnosti 
 
V kolikšni meri se strinjate ali ne strinjate s predlaganimi preudarki o izvedbi in dokazili o 
skladnosti za ta standard? 
    Zelo se strinjam 

    Strinjam se 
    Nevtralen (niti se strinjam niti se ne strinjam) 
    Ne strinjam se 
    Nikakor se ne strinjam 
 
Zakaj se ne strinjate s predlaganimi preudarki o izvedbi in dokazili o skladnosti za ta standard? 
(Izberite vse, kar velja.) 
   ❑ Netočno _____________________________ 
   ❑ Nepopolno ________________________ 
   ❑ Ni primerno za manjše funkcije notranje revizije  ________________________ 
   ❑ Nadomeščeno z lokalnimi/vladnimi predpisi ali standardi ________________ 
   ❑ Pomanjkanje zaznane koristi v primerjavi s stroški _________________________ 
   ❑ Drugo ____________________ 
 
Navedite morebitne dodatne pripombe ali priporočene spremembe za predlagane preudarke o 
izvedbi in dokazila o skladnosti za ta standard. 
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   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
 

 
 


