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Bu "Uluslararası İç Denetim Standartları – 2023 Kamuoyu Görüşleri İçin Taslak Metin" adlı 
ankette görünecek soruların ön izlemesidir. 
  
Ankete hazırlanmak için bu belgeyi kullanabilirsiniz, ancak tüm  yanıtlar anket bağlantısı (linki) 
aracılığıyla gönderilmelidir. 
  
Ankete erişmek ve geri bildiriminizi göndermek için aşağıdaki  bağlantıyı ziyaret edin 
https://www.theiia.org/en/standards/Standards-Public-Comment/. 
  
Sorularınız olursa standards@theiia.org adresi ile iletişime geçin. 
 

 
  

https://www.theiia.org/en/standards/Standards-Public-Comment/
mailto:standards@theiia.org
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Uluslararası İç Denetçiler Enstitüsü (IIA), İç Denetimin Mesleki Uygulaması için Uluslararası 
Standartlar da dâhil Uluslararası Mesleki Uygulama Çerçevesi’nin (UMUÇ / IPPF) tüm unsurlarını 
gözden geçirmekte ve güncellemektedir. Önerilen yeni UMUÇ içinde (IPPF’de) Uluslararası İç 
Denetim Standartları, Konu Bazlı Gereksinimler ve Mesleki Rehberler yer almaktadır.   
 
Uluslararası İç Denetim Standartları 2023 – Kamuoyu Görüşleri için Taslak Metin 
dokümanını https://www.theiia.org/en/standards/Standards-Public-Comment/ 
adresinde inceleyebilirsiniz. Anket soruları bu taslak metinle ilgilidir. 
 
Anketi doldururken yaptıklarınızı kaydetmek ve ilerlemeye devam etmek için "İleri" seçeneğine 
tıklayınız. Önceki sayfaya dönmek için "Geri" seçeneğine tıklayınız.   
 
Anketi daha sonra tamamlamak üzere bir link almak için her sayfanın altında bulunan "Kaydet" 
seçeneğine tıklayınız. Ankete devam etmek için, "Kaydet" seçeneğine tıkladıktan sonra size 
gönderilen özel linki kullanınız.  Linke tıkladığınız zaman, anketin ilk sayfasına 
yönlendirileceksiniz. Sayfaları tıklarken, önceki cevaplarınızın kaydedildiğini ve saklandığını 
göreceksiniz.  
 
Anketi doldurduktan sonra, anketin son sayfasındaki “Anketi Gönder” butonuna tıklayınız.  
 
Anket yanıtlarınızı gönderdikten sonra, verdiğiniz yanıtların bir kopyasını PDF olarak kaydetme 
veya e-postayla kendinize gönderme seçeneğiniz olacaktır.  
 
Anket, 18 Haziran 2023 tarihine kadar başlamak veya tamamlamak üzere hazır tutulacaktır.  
 
Anketle ilgili sorularınız olursa, tide@tide.org.tr. adresi üzerinden iletişime geçebilirsiniz. 
Teşekkürler!  
 

Anketle İlgili Rıza Beyanı 
 
Bu anketteki verilerin IIA’nın gizlilik politikasının koşullarına göre toplanacağını, işleneceğini ve 
kullanılacağını anlıyorum. Bu koşullar altında bu ankete katılmaya rıza gösteriyorum:   
    Evet 
    Hayır 
 
  

 
 
 

https://www.theiia.org/en/standards/Standards-Public-Comment/
mailto:tide@tide.org.tr?subject=IPPF%20Survey
https://www.theiia.org/en/Privacy-Policy
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Sizin Rolünüz 
 
Bireysel olarak mı yoksa bir kurumun resmi temsilcisi olarak mı görüş beyan ediyorsunuz? 
(Birisini seçiniz.) 
    Bireysel olarak 
    Bir kurumun resmi temsilcisi olarak 
 

Temsil Ettiğiniz Kurum Hakkında Bilgiler 
 
    Kurumun ismi  ________________________________________ 
   Kurumla ilişkili iş unvanınız  ________________________________________ 
 
Lütfen isminizi ve iletişim bilgilerinizi veriniz. Bu bilgileri verip vermemek sizin isteğinize 
bağlıdır.   
Tüm bilgiler gizli tutulacak ve sadece gerekirse ve verdiğiniz geribildirim konusunda sizinle irtibat 
kurmak amacıyla kullanılacaktır. 
   Adınız ________________________________________ 
   Soyadınız ________________________________________ 
   Eposta adresiniz  ________________________________________ 
   Telefon numaranız (uluslararası alan kodu da dâhil)  
________________________________________ 
 
Lütfen kurumunuzun genel merkezinin bulunduğu bölgeyi seçiniz. 
    Afrika 
    Asya Pasifik 
    Avrupa 
    Güney Amerika (ve Karaipler) 
    Orta Doğu 
    Kuzey Amerika 
 
Lütfen kurumunuzun genel merkezinin bulunduğu ülkeyi, bağlı devleti ya da özel egemenlik 
alanını seçiniz. Bulunduğunuz yer listede yoksa, listenin sonunda “diğer” seçeneğini seçiniz ve 
ülkenizi ayrıca belirtiniz. 
 

Genel Kanaat  
 
Önerilen Uluslararası İç Denetim Standartlarının Alanlar, İlkeler, Standartlar, Yürürlüğe ilişkin 
Dikkate alınacak hususlar ve Uygunluk Kanıtına ilişkin Dikkate alınacak hususlar başlıkları altında 
organize edilmiş bir yapıda kurgulanmasına ne ölçüde katılıyorsunuz ya da katılmıyorsunuz?   
    Kesinlikle katılıyorum. 
    Katılıyorum. 
    Görüşüm Yok (Ne katılıyorum ne de katılmıyorum). 
    Katılmıyorum. 
    Kesinlikle katılmıyorum. 
 
Lütfen önerilen Küresel İç Denetim Standartlarının yapısı için herhangi bir ek yorum veya 
önerilen değişiklik sağlayın. 
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   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
 
 

Uluslararası İç Denetim Standartlarına Giriş 
 
Uluslararası İç Denetim Standartlarına Giriş 
Bu unsur için önerilen içeriğe ne ölçüde katılıyor veya katılmıyorsunuz?  
    Kesinlikle katılıyorum. 
    Katılıyorum. 
    Görüşüm Yok (Ne katılıyorum ne de katılmıyorum). 
    Katılmıyorum. 
    Kesinlikle katılmıyorum. 
 
Uluslararası İç Denetim Standartlarına Giriş 
Lütfen bu öğe için önerilen içerik için ek yorumlar veya önerilen değişiklikler sağlayın. 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
 

Sözlük  
 
Sözlük 
Bu unsur için önerilen içeriğe ne ölçüde katılıyor veya katılmıyorsunuz?  
    Kesinlikle katılıyorum. 

    Katılıyorum. 
    Görüşüm Yok (Ne katılıyorum ne de katılmıyorum). 
    Katılmıyorum. 
    Kesinlikle katılmıyorum. 
 
Sözlük 
Lütfen bu öğe için önerilen içerik için ek yorumlar veya önerilen değişiklikler sağlayın. 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
 

Alan I. İç Denetimin Amacı  
 
Alan I. İç Denetimin Amacı 
Bu unsur için önerilen içeriğe ne ölçüde katılıyor veya katılmıyorsunuz?  
    Kesinlikle katılıyorum. 
    Katılıyorum. 
    Görüşüm Yok (Ne katılıyorum ne de katılmıyorum). 
    Katılmıyorum. 
    Kesinlikle katılmıyorum. 
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Alan I. İç Denetimin Amacı 
Lütfen bu öğe için önerilen içerik için ek yorumlar veya önerilen değişiklikler sağlayın. 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
 
 

Alan II. Etik ve Profesyonellik 
 
Alan II. Etik ve Profesyonellik  
Bu unsur için önerilen içeriğe ne ölçüde katılıyor veya katılmıyorsunuz?  
    Kesinlikle katılıyorum. 
    Katılıyorum. 
    Görüşüm Yok (Ne katılıyorum ne de katılmıyorum). 
    Katılmıyorum. 
    Kesinlikle katılmıyorum. 
 
Alan II. Etik ve Profesyonellik  
Lütfen bu öğe için önerilen içerik için ek yorumlar veya önerilen değişiklikler sağlayın. 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
 
Alan II. Etik ve Profesyonellik  
Bu öğe için geri bildirim sağlamak istediğiniz tüm alanları aşağıdaki listeden seçiniz.   
   ❑ Hiçbiri 
   ❑ İlke 1: Dürüstlük 
   ❑ Standart 1.1. Doğruluk ve Cesaret 
   ❑ Standart 1.2. Kurumun Etik Beklentileri 
   ❑ Standart 1.3. Yasal ve Profesyonel Davranış 

   ❑ İlke 2: Objektifliği Sürdürmek 
   ❑ Standart 2.1. Bireysel Objektiflik 
   ❑ Standart 2.2. Objektifliği Korumak 
   ❑ Standart 2.3. Objektifliğe İlişkin Bozulmaların Bildirilmesi 
   ❑ İlke 3: Yetkinlik Göstermek 
   ❑ Standart 3.1. Yetkinlik 
   ❑ Standart 3.2. Sürekli Mesleki Gelişim 
   ❑ İlke 4: Azami Mesleki Özen Göstermek 
   ❑ Standart 4.1. Uluslararası İç Denetim Standartlarına Uyum 
   ❑ Standart 4.2. Azami Mesleki Özen 
   ❑ Standart 4.3. Mesleki Şüphecilik 
   ❑ İlke 5: Gizliliği Korumak 
   ❑ Standart 5.1. Bilginin Kullanılması 
   ❑ Standart 5.2. Bilginin Korunması 
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Alan III. İç Denetim Fonksiyonunun Yönetişimi  
 
Alan III. İç Denetim Fonksiyonunun Yönetişimi  
Bu unsur için önerilen içeriğe ne ölçüde katılıyor veya katılmıyorsunuz? 
    Kesinlikle katılıyorum. 
    Katılıyorum. 
    Görüşüm Yok (Ne katılıyorum ne de katılmıyorum). 
    Katılmıyorum. 
    Kesinlikle katılmıyorum. 
 
Alan III. İç Denetim Fonksiyonunun Yönetişimi  
Lütfen bu öğe için önerilen içerik için ek yorumlar veya önerilen değişiklikler sağlayın. 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
 
Alan III. İç Denetim Fonksiyonunun Yönetişimi  
Bu öğe için geri bildirim sağlamak istediğiniz tüm alanları aşağıdaki listeden seçiniz.   
   ❑ Hiçbiri 
   ❑ İlke 6: Yönetim Kurulundan Alınan Yetki 
   ❑ Standart 6.1. İç Denetim Görev Tanımı 
   ❑ Standart 6.2. Yönetim Kurulunun Desteği 
   ❑ İlke 7: Bağımsız Konumlanma 
   ❑ Standart 7.1. Kurumsal Bağımsızlık 
   ❑ Standart 7.2. İç Denetim Yöneticisinin Görev, Sorumluluk ve Nitelikleri 
   ❑ Standart 7.3. Bağımsızlığın Korunması 
   ❑ İlke 8: Yönetim Kurulunun Gözetimi 
   ❑ Standart 8.1. Yönetim Kuruluyla Etkileşim 
   ❑ Standart 8.2. Kaynaklar 
   ❑ Standart 8.3 Kalite 
   ❑ Standart 8.4 Dış Kalite Değerlendirmesi 
 
 

Alan IV. İç Denetim Fonksiyonunun Yönetimi 
 
Alan IV. İç Denetim Fonksiyonunun Yönetimi 
Bu unsur için önerilen içeriğe ne ölçüde katılıyor veya katılmıyorsunuz? 
    Kesinlikle katılıyorum. 
    Katılıyorum. 

    Görüşüm Yok (Ne katılıyorum ne de katılmıyorum). 
    Katılmıyorum. 
    Kesinlikle katılmıyorum. 
 
Alan IV. İç Denetim Fonksiyonunun Yönetimi 
Lütfen bu öğe için önerilen içerik için ek yorumlar veya önerilen değişiklikler sağlayın. 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
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Alan IV. İç Denetim Fonksiyonunun Yönetimi 
Bu öğe için geri bildirim sağlamak istediğiniz tüm alanları aşağıdaki listeden seçiniz.   
   ❑ Hiçbiri 
   ❑ İlke 9: Stratejik Planlama 
   ❑ Standart 9.1. Yönetişim, Risk Yönetimi ve Kontrol Süreçlerini Anlamak 
   ❑ Standart 9.2. İç Denetim Stratejisi 
   ❑ Standart 9.3. İç Denetim Yönetmeliği 
   ❑ Standart 9.4. Metodolojiler 
   ❑ Standart 9.5. İç Denetim Planı 
   ❑ Standart 9.6. Eşgüdüm (Koordinasyon) ve İtimat 
   ❑ İlke 10: Kaynakların Yönetimi 
   ❑ Standart 10.1. Mali Kaynakların Yönetimi 
   ❑ Standart 10.2. İnsan Kaynakları Yönetimi  
   ❑ Standart 10.3. Teknolojik Kaynaklar 

   ❑ İlke 11: Etkin İletişim Kurmak 
   ❑ Standart 11.1. Paydaşlarla İlişkiler ve İletişim Kurmak 
   ❑ Standart 11.2. Etkin İletişim 
   ❑ Standart 11.3. Sonuçların Bildirilmesi 
   ❑ Standart 11.4. Hatalar ve İhmaller 
   ❑ Standart 11.5. Risklerin Kabul Edildiğinin İletilmesi 
   ❑ İlke 12: Kaliteyi Artırmak 
   ❑ Standart 12.1. İç Kalite Değerlendirmesi 
   ❑ Standart 12.2. Performans Ölçümü 
   ❑ Standart 12.3. Görev Performansının Sağlanması ve İyileştirilmesi 
 
 

Alan V. İç Denetim Hizmetlerinin Yürütülmesi 
 
Alan V. İç Denetim Hizmetlerinin Yürütülmesi 
Bu unsur için önerilen içeriğe ne ölçüde katılıyor veya katılmıyorsunuz? 
    Kesinlikle katılıyorum. 
    Katılıyorum. 
    Görüşüm Yok (Ne katılıyorum ne de katılmıyorum). 
    Katılmıyorum. 
    Kesinlikle katılmıyorum. 
 
Alan V. İç Denetim Hizmetlerinin Yürütülmesi 
Lütfen bu öğe için önerilen içerik için ek yorumlar veya önerilen değişiklikler sağlayın. 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
 
Alan V. İç Denetim Hizmetlerinin Yürütülmesi 
Bu öğe için geri bildirim sağlamak istediğiniz tüm alanları aşağıdaki listeden seçiniz.   
   ❑ Hiçbiri 
   ❑ İlke 13: Görevleri Etkin Şekilde Planlamak 
   ❑ Standart 13.1. Görevle İlgili İletişimler 
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   ❑ Standart 13.2. Görev Risk Değerlendirmesi 
   ❑ Standart 13.3. Görev Hedefleri ve Kapsamı 
   ❑ Standart 13.4. Değerlendirme Kriterleri 
   ❑ Standart 13.5. Görev Kaynakları 
   ❑ Standart 13.6. Görev İş Programı 
   ❑ İlke 14: Görev Kapsamındaki İşleri Yürütmek 
   ❑ Standart 14.1. Analizler ve Değerlendirme İçin Bilgi Toplamak 
   ❑ Standart 14.2. Analizler ve Potansiyel Görev Bulguları 
   ❑ Standart 14.3. Bulguların Değerlendirilmesi 
   ❑ Standart 14.4. Tavsiyeler ve Eylem Planları 
   ❑ Standart 14.5. Görev Sonuçlarını Oluşturmak 

   ❑ Standart 14.6. Görevleri Dokümante Etmek 
   ❑ İlke 15: Görev Sonuçlarını Bildirmek ve Eylem Planlarını İzlemek 
   ❑ Standart 15.1. Nihai Görev Raporu 
   ❑ Standart 15.2. Eylem Planlarının Uygulandığını Teyit Etmek 
 

Konulara göre gereksinimler 
 
Konu bazında gereksinimler, özel konularda denetimle ilgili gereksinimleri bildirecek ve denetim 
metodolojisini açıklığa kavuşturacaktır.Kuruluşların hedeflerini desteklemek için risk bazlı olması 
gereken denetim planında tüm iç denetim fonksiyonlarının bu konulara yer vermesi gerekli 
değildir. Ancak iç denetçiler bu konularda güvence hizmeti verdiğinde, Konuya İlişkin 
Gerekliliklere uygunluk aranır.  https://www.theiia.org/en/standards/ippf-evolution/ adresinde 
Konu Bazında Gereksinimler hakkında daha fazla bilgi bulunmaktadır. 
Konu Bazında Gereksinimlerin IPPF’ye dâhil edilmesini destekliyor musunuz? 
    Evet 
    Hayır 
    Emin değilim 
 
Konulara göre gereksinimler 
Lütfen bu öğe için önerilen içerik için ek yorumlar veya önerilen değişiklikler sağlayın. 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
 
Konu Bazında Gereksinimler başlığı altında yer alan görev konularının listesi, iç denetçiler ve 
paydaşlardan alınan girdiler, anket sonuçları ve piyasa araştırması da dâhil olacak şekilde 
sistematik bir yöntemle tespit edilecektir.  Konu Bazında Gereksinimler başlığı altına alınması 
düşünülen denetim konularının ilk listesi aşağıda yer almaktadır.  
 
Siber güvenlik  
Suiistimal riski yönetimi 
Bilgi teknolojileri yönetişimi  
Kurumsal yönetişim 
Gizlilik (Mahremiyet) riski yönetimi 
Kamu sektörü: performans denetimleri  
Sürdürülebilirlik: çevre, sosyal ve yönetişim  
Üçüncü taraf yönetimi  

https://www.theiia.org/en/standards/ippf-evolution/
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Konu Bazında Gereksinimler bölümüne alınmasını destekliyor musunuz?  
    Evet 
    Hayır 
    Emin değilim 
 
Konu Bazında Gereksinimlerin geliştirilmesi için dikkate alınmasını istediğiniz ek konu başlıklarını 
lütfen listeleyiniz (isteğe bağlı). 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
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Geribildirim amacıyla Seçilen Her İlke İçin Gösterilen Sorular 
 
 
Bu unsur için önerilen içeriğe ne ölçüde katılıyor veya katılmıyorsunuz? 
    Kesinlikle katılıyorum. 
    Katılıyorum. 
    Görüşüm Yok (Ne katılıyorum ne de katılmıyorum). 
    Katılmıyorum. 
    Kesinlikle katılmıyorum. 
 
 
Bu unsur için önerilen içeriğe neden katılmıyorsunuz? (Geçerli olanların tümünü seçiniz.)  
   ❑ Hatalı _____________________________ 
   ❑ Eksik ________________________ 
   ❑ Küçük iç denetim fonksiyonları için uygun değil ________________________ 
   ❑ Belirtilenler yerine uygulanması gereken Yerel/hükümet düzenlemeleri veya standartları 
mevcut. ________________ 
   ❑ Fayda/Maliyet Etkin değil _________________________ 
   ❑ Diğer ____________________ 
 
 
Lütfen bu öğe için önerilen içerik için ek yorumlar veya önerilen değişiklikler sağlayın. 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
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Geribildirim amacıyla Seçilen Her Standart İçin Gösterilen 
Sorular 
 

Gereksinimler 
 
%[17]Q82LBL_3% 
Bu standart için önerilen gereksinimlere ne ölçüde katılıyor veya katılmıyorsunuz?  
    Kesinlikle katılıyorum. 
    Katılıyorum. 
    Görüşüm Yok (Ne katılıyorum ne de katılmıyorum). 
    Katılmıyorum. 
    Kesinlikle katılmıyorum. 
 
%[17]Q82LBL_3% 
Bu standart için önerilen gereksinimlere neden katılmıyorsunuz? (Geçerli olanların tümünü 
seçiniz.) 
   ❑ Hatalı _____________________________ 
   ❑ Eksik ________________________ 
   ❑ Küçük iç denetim fonksiyonları için uygun değil ________________________ 
   ❑ Belirtilenler yerine uygulanması gereken Yerel/hükümet düzenlemeleri veya standartları 
mevcut. ________________ 
   ❑ Fayda/Maliyet Etkin değil _________________________ 
   ❑ Diğer ____________________ 
 
%[17]Q82LBL_3% 
Lütfen bu standart için önerilen gereksinimler için herhangi bir ek yorum veya önerilen 
değişiklik sağlayın. 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
 

Uygulamaya ve Uyumun Kanıtlanmasına İlişkin Hususlar  
 
%[17]Q82LBL_3% 
Bu standart için önerilen uygulamaya ve uyuma ilişkin hususlara  ne ölçüde katılıyor veya 
katılmıyorsunuz? 
    Kesinlikle katılıyorum. 
    Katılıyorum. 
    Görüşüm Yok (Ne katılıyorum ne de katılmıyorum). 
    Katılmıyorum. 

    Kesinlikle katılmıyorum. 
 
%[17]Q82LBL_3% 
Bu standart için önerilen uygulamaya ve uyuma ilişkin hususlara neden katılmıyorsunuz? 
(Geçerli olanların tümünü seçiniz.)  
   ❑ Hatalı _____________________________ 
   ❑ Eksik ________________________ 
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   ❑ Küçük iç denetim fonksiyonları için uygun değil ________________________ 
   ❑ Belirtilenler yerine uygulanması gereken Yerel/hükümet düzenlemeleri veya standartları 
mevcut. ________________ 
   ❑ Fayda/Maliyet Etkin değil _________________________ 
   ❑ Diğer ____________________ 
 
%[17]Q82LBL_3% 
Lütfen uygulama için önerilen hususlar ve bu standarda uygunluk kanıtı için herhangi bir ek 
yorum veya önerilen değişiklik sağlayın. 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
   ______________________________________________________________ 
 


