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Bu "Uluslararasi I¢ Denetim Standartlari — 2023 Kamuoyu Gériisleri icin Taslak Metin" adli
ankette goériinecek sorularin 6n izlemesidir.

Ankete hazirlanmak igin bu belgeyi kullanabilirsiniz, ancak tiim yanitlar anket baglantisi (linki)
araciligiyla génderilmelidir.

Ankete erismek ve geri bildiriminizi gondermek igin asagidaki baglantiyr ziyaret edin
https://www.theiia.org/en/standards/Standards-Public-Comment/.

Sorulariniz olursa standards@theiia.org adresi ile iletisime gegin.
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Uluslararasi I¢ Denetgiler Enstitiisii (IIA), I¢ Denetimin Mesleki Uygulamasi icin Uluslararasi
Standartlar da dahil Uluslararasi Mesleki Uygulama Cercevesi'nin (UMUC / IPPF) tiim unsurlarini
gdzden gecirmekte ve giincellemektedir. Onerilen yeni UMUCG icinde (IPPF'de) Uluslararasi ic
Denetim Standartlari, Konu Bazli Gereksinimler ve Mesleki Rehberler yer almaktadir.

UIusIararaS| ic Denet|m Standartlarl 2023 — Kamuoyu Goriisleri icin Taslak Metin

Anketi doldururken yaptiklarinizi kaydetmek ve ilerlemeye devam etmek igin "fleri" secenegine
tiklayiniz. Onceki sayfaya donmek igin "Geri" segenegine tiklayiniz.

Anketi daha sonra tamamlamak Uzere bir link almak icin her sayfanin altinda bulunan "Kaydet"
secenegine tiklayiniz. Ankete devam etmek icin, "Kaydet" secenegine tikladiktan sonra size
gonderilen &zel linki kullaniniz. Linke tikladiginiz zaman, anketin ilk sayfasina
yonlendirileceksiniz. Sayfalar tiklarken, onceki cevaplarinizin kaydedildigini ve saklandigini
gOreceksiniz.

Anketi doldurduktan sonra, anketin son sayfasindaki “Anketi Gonder” butonuna tiklayiniz.

Anket yanitlarinizi gonderdikten sonra, verdiginiz yanitlarin bir kopyasini PDF olarak kaydetme
veya e-postayla kendinize gonderme seceneginiz olacaktir.

Anket, 18 Haziran 2023 tarihine kadar baglamak veya tamamlamak Uzere hazir tutulacaktir.

Anketle ilgili sorulariniz olursa, tide@tide.org.tr. adresi Uzerinden iletisime gegebilirsiniz.
Tegekkdrler!

Anketle Ilgili Riza Beyani

Bu anketteki verilerin IIA'nin gizlilik politikasinin kosullarina gére toplanacadini, islenecegini ve
kullanilacagini anliyorum. Bu kosullar altinda bu ankete katiimaya riza gosteriyorum:

O Evet

O Hayir


https://www.theiia.org/en/standards/Standards-Public-Comment/
mailto:tide@tide.org.tr?subject=IPPF%20Survey
https://www.theiia.org/en/Privacy-Policy

Sizin Roliiniiz
Bireysel olarak mi yoksa bir kurumun resmi temsilcisi olarak mi gérls beyan ediyorsunuz?
(Birisini seginiz.)

O Bireysel olarak

O Bir kurumun resmi temsilcisi olarak

Temsil Ettiginiz Kurum Hakkinda Bilgiler

Kurumun ismi
Kurumla iligkili is unvaniniz

Litfen isminizi ve iletisim bilgilerinizi veriniz. Bu bilgileri verip vermemek sizin isteginize

baglidir.

Tim bilgiler gizli tutulacak ve sadece gerekirse ve verdidiniz geribildirim konusunda sizinle irtibat

kurmak amaciyla kullanilacaktir.
Adiniz
Soyadiniz
Eposta adresiniz
Telefon numaraniz (uluslararasi alan kodu da dahil)

Litfen kurumunuzun genel merkezinin bulundugu bdlgeyi seciniz.
O Afrika
O Asya Pasifik
QO Avrupa
O Glney Amerika (ve Karaipler)
Q Orta Dogu
O Kuzey Amerika

Litfen kurumunuzun genel merkezinin bulundugu (lkeyi, bagh devleti ya da 6zel egemenlik
alanini seginiz. Bulundugunuz yer listede yoksa, listenin sonunda “diger” segenegini seginiz ve
ulkenizi ayrica belirtiniz.

Genel Kanaat

Onerilen Uluslararasi I¢ Denetim Standartlarinin Alanlar, ilkeler, Standartlar, Yirirlige iligkin
Dikkate alinacak hususlar ve Uygunluk Kanitina iliskin Dikkate alinacak hususlar basliklar altinda
organize edilmis bir yapida kurgulanmasina ne 6lglide katilyorsunuz ya da katilmiyorsunuz?

O Kesinlikle katiyorum.

O Katiliyorum.

O Gorisum Yok (Ne katiliyorum ne de katilmiyorum).

O Katilmiyorum.

O Kesinlikle katilmiyorum.

Liitfen dnerilen Kiiresel i¢ Denetim Standartlarinin yapisi icin herhangi bir ek yorum veya
onerilen degisiklik saglayin.



Uluslararasi i¢c Denetim Standartlarina Giris

Uluslararasi i¢c Denetim Standartlarina Giris
Bu unsur icin Onerilen icerige ne 6lgiide katiliyor veya katilmiyorsunuz?
O Kesinlikle katiliyorum.
O Katihyorum.
O Gorisum Yok (Ne katiliyorum ne de katilmiyorum).
O Katilmiyorum.
O Kesinlikle katilmiyorum.

Uluslararasi i¢ Denetim Standartlarina Giris
Litfen bu 6de igin dnerilen igerik igin ek yorumlar veya onerilen degisiklikler saglayin.

Sozliik

Sozliik
Bu unsur icin onerilen icerige ne olglide katiliyor veya katilimiyorsunuz?
O Kesinlikle katiyorum.
O Katiliyorum.
O Gorisum Yok (Ne katiliyorum ne de katilmiyorum).
O Katilmiyorum.
O Kesinlikle katilmiyorum.

Sozliik
Litfen bu 6ge icin 6nerilen icerik igin ek yorumlar veya onerilen degisiklikler saglayin.

Alan 1. i¢ Denetimin Amaci

Alan I. i¢c Denetimin Amaci
Bu unsur igin 6nerilen icerige ne 6Olglide katiliyor veya katilmiyorsunuz?
O Kesinlikle katihyorum.
O Katiliyorum.
O Gorisum Yok (Ne katiliyorum ne de katilmiyorum).
O Katilmiyorum.
O Kesinlikle katilmiyorum.



Alan I. i¢c Denetimin Amaci
Litfen bu 6de icin dnerilen igerik igin ek yorumlar veya onerilen degisiklikler saglayin.

Alan II. Etik ve Profesyonellik

Alan II. Etik ve Profesyonellik
Bu unsur igin dnerilen igerige ne dlglide katiliyor veya katilmiyorsunuz?
O Kesinlikle katiliyorum.
O Katiliyorum.
O Gorustim Yok (Ne katiliyorum ne de katilmiyorum).
O Katilmiyorum.
O Kesinlikle katiimiyorum.

Alan II. Etik ve Profesyonellik
Litfen bu 6ge igin dnerilen igerik icin ek yorumlar veya 6nerilen degisiklikler saglayin.

Alan II. Etik ve Profesyonellik
Bu 6de icin geri bildirim saglamak istediginiz tim alanlar asagidaki listeden seginiz.
Q Higbiri
Q ilke 1: Duristliik
Q Standart 1.1. Dogruluk ve Cesaret
Q Standart 1.2. Kurumun Etik Beklentileri
O Standart 1.3. Yasal ve Profesyonel Davranis
Q Ilke 2: Objektifligi Stirdiirmek
O Standart 2.1. Bireysel Objektiflik
Q Standart 2.2. Objektifligi Korumak
Q Standart 2.3. Objektiflige Iliskin Bozulmalarin Bildirilmesi
Q Ilke 3: Yetkinlik Gostermek
Q Standart 3.1. Yetkinlik
O Standart 3.2. Surekli Mesleki Gelisim
Q ilke 4: Azami Mesleki Ozen Géstermek
Q Standart 4.1. Uluslararasi i Denetim Standartlarina Uyum
Q Standart 4.2. Azami Mesleki Ozen
O Standart 4.3. Mesleki Stiphecilik
Q ilke 5: Gizlili§i Korumak
O Standart 5.1. Bilginin Kullaniimasi
4 Standart 5.2. Bilginin Korunmasi



Alan III. I¢ Denetim Fonksiyonunun Yénetisimi

Alan III. i¢ Denetim Fonksiyonunun Yonetisimi
Bu unsur igin dnerilen igerige ne dlglide katiliyor veya katilmiyorsunuz?
O Kesinlikle katiliyorum.
O Katiliyorum.
O Gorustim Yok (Ne katiliyorum ne de katilmiyorum).
O Katilmiyorum.
O Kesinlikle katiimiyorum.

Alan III. i¢ Denetim Fonksiyonunun Yonetisimi
Litfen bu 6ge igin dnerilen igerik icin ek yorumlar veya 6nerilen degisiklikler saglayin.

Alan III. I¢ Denetim Fonksiyonunun Yonetisimi
Bu 6de icin geri bildirim saglamak istediginiz tiim alanlari asagidaki listeden seginiz.
Q Higbiri
Q ilke 6: Yénetim Kurulundan Alinan Yetki
Q Standart 6.1. I¢ Denetim Gérev Tanimi
Q Standart 6.2. Yonetim Kurulunun Destegi
Q ilke 7: Bagimsiz Konumlanma
Q Standart 7.1. Kurumsal Bagimsizlik
Q Standart 7.2. I¢ Denetim Yoneticisinin Gérev, Sorumluluk ve Nitelikleri
Q Standart 7.3. Bagimsizligin Korunmasi
Q ilke 8: Yonetim Kurulunun Gézetimi
O Standart 8.1. Yonetim Kuruluyla Etkilegim
O Standart 8.2. Kaynaklar
O Standart 8.3 Kalite
Q Standart 8.4 Dis Kalite Degerlendirmesi

Alan 1V. I¢ Denetim Fonksiyonunun Yonetimi

Alan 1V. ic Denetim Fonksiyonunun Yonetimi
Bu unsur icin dnerilen igerige ne dlglide katiliyor veya katilmiyorsunuz?
O Kesinlikle katiyorum.
O Katiliyorum.
O Gorusum Yok (Ne katiyorum ne de katilmiyorum).
O Katilmiyorum.
O Kesinlikle katilmiyorum.

Alan 1V. I¢ Denetim Fonksiyonunun Yénetimi
Litfen bu 6ge icin 6nerilen igerik igin ek yorumlar veya onerilen degisiklikler saglayin.




Alan 1V. I¢ Denetim Fonksiyonunun Yénetimi
Bu 6de icin geri bildirim saglamak istediginiz tiim alanlari asagidaki listeden seginiz.
Q Higpbiri
Q Ilke 9: Stratejik Planlama
O Standart 9.1. Yonetisim, Risk Yonetimi ve Kontrol Siireglerini Anlamak
Q Standart 9.2. I¢ Denetim Stratejisi
Q Standart 9.3. I¢ Denetim Yénetmeligi
O Standart 9.4. Metodolojiler
Q Standart 9.5. I¢ Denetim Plani
Q Standart 9.6. Esgiidiim (Koordinasyon) ve itimat
Q ilke 10: Kaynaklarin Yénetimi
O Standart 10.1. Mali Kaynaklarin Yonetimi
Q Standart 10.2. Insan Kaynaklar Yénetimi
O Standart 10.3. Teknolojik Kaynaklar
Q Ilke 11: Etkin iletisim Kurmak
Q Standart 11.1. Paydaslarla iligkiler ve Iletisim Kurmak
0 Standart 11.2. Etkin Iletisim
Q Standart 11.3. Sonuglarin Bildirilmesi
Q Standart 11.4. Hatalar ve Ihmaller
Q Standart 11.5. Risklerin Kabul Edildiginin Iletilmesi
Q Ilke 12: Kaliteyi Artirmak
Q Standart 12.1. I¢ Kalite Degerlendirmesi
Q Standart 12.2. Performans Ol¢limii
Q Standart 12.3. Gorev Performansinin Sadlanmasi ve lyilestirilmesi

Alan V. I¢c Denetim Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Alan V. ic Denetim Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi
Bu unsur icin dnerilen igerige ne dlglide katiliyor veya katilmiyorsunuz?
O Kesinlikle katiyorum.
O Katiliyorum.
O Gorisum Yok (Ne katiliyorum ne de katilmiyorum).
O Katilmiyorum.
O Kesinlikle katilmiyorum.

Alan V. ic Denetim Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi
Litfen bu 6ge icin 6nerilen icerik igin ek yorumlar veya onerilen degisiklikler saglayin.

Alan V. I¢ Denetim Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Bu 6ge igin geri bildirim saglamak istediginiz tiim alanlari asagidaki listeden seciniz.
Q Higbiri
Q ilke 13: Gérevleri Etkin Sekilde Planlamak
Q Standart 13.1. Gorevle Ilgili Iletisimler



Q Standart 13.2. Gorev Risk Degerlendirmesi

Q Standart 13.3. Gorev Hedefleri ve Kapsami

Q Standart 13.4. Degerlendirme Kriterleri

O Standart 13.5. Goérev Kaynaklari

Q Standart 13.6. Gérev Is Programi

Q ilke 14: Gérev Kapsamindaki Isleri Yiiriitmek

Q Standart 14.1. Analizler ve Degerlendirme Icin Bilgi Toplamak
O Standart 14.2. Analizler ve Potansiyel Gorev Bulgulari

Q Standart 14.3. Bulgularin Degerlendirilmesi

O Standart 14.4. Tavsiyeler ve Eylem Planlari

Q Standart 14.5. Gorev Sonuglarini Olusturmak

O Standart 14.6. Gorevleri Dokiimante Etmek

Q ilke 15: Gérev Sonuglarini Bildirmek ve Eylem Planlarini izlemek
Q Standart 15.1. Nihai Gorev Raporu

Q Standart 15.2. Eylem Planlarinin Uygulandigini Teyit Etmek

Konulara gore gereksinimler

Konu bazinda gereksinimler, 6zel konularda denetimle ilgili gereksinimleri bildirecek ve denetim
metodolojisini agiklia kavusturacaktir.Kuruluslarin hedeflerini desteklemek igin risk bazli olmasi
gereken denetim planinda tiim i¢ denetim fonksiyonlarinin bu konulara yer vermesi gerekli
degildir. Ancak i¢ denetgiler bu konularda giivence hizmeti verdiginde, Konuya Iliskin
Gerekliliklere uygunluk aranir. https://www.theiia.org/en/standards/ippf-evolution/ adresinde
Konu Bazinda Gereksinimler hakkinda daha fazla bilgi bulunmaktadir.
Konu Bazinda Gereksinimlerin IPPF’ye dahil edilmesini destekliyor musunuz?

O Evet

Q Hayrr

Q Emin degilim

Konulara gore gereksinimler
Litfen bu 6de igin dnerilen igerik igin ek yorumlar veya onerilen degisiklikler saglayin.

Konu Bazinda Gereksinimler basligi altinda yer alan gdrev konularinin listesi, ic denetgiler ve
paydaslardan alinan girdiler, anket sonuclari ve piyasa arastirmasi da dahil olacak sekilde
sistematik bir ydntemle tespit edilecektir. Konu Bazinda Gereksinimler bashgi altina alinmasi
distinilen denetim konularinin ilk listesi asagida yer almaktadir.

Siber glivenlik

Suiistimal riski yonetimi

Bilgi teknolojileri yonetigimi

Kurumsal yonetisim

Gizlilik (Mahremiyet) riski yonetimi

Kamu sektorii: performans denetimleri
Sardarulebilirlik: cevre, sosyal ve yonetisim
Ugiincii taraf yoénetimi


https://www.theiia.org/en/standards/ippf-evolution/

Konu Bazinda Gereksinimler bolimine alinmasini destekliyor musunuz?
O Evet
O Hayir
Q Emin degilim

Konu Bazinda Gereksinimlerin gelistiriimesi igin dikkate alinmasini istediginiz ek konu bagliklarini
litfen listeleyiniz (istege bagh).




Geribildirim amaciyla Secilen Her Ilke Icin Gosterilen Sorular

Bu unsur igin dnerilen igerige ne dlglide katiliyor veya katilmiyorsunuz?
O Kesinlikle katiliyorum.
O Katiliyorum.
O Gorustim Yok (Ne katiliyorum ne de katilmiyorum).
O Katilmiyorum.
O Kesinlikle katiimiyorum.

Bu unsur icin onerilen icerige neden katiimiyorsunuz? (Gegerli olanlarin tim{ini seginiz.)
O Hatali
Q Eksik
Q Kiiglik ic denetim fonksiyonlari igin uygun degil
O Belirtilenler yerine uygulanmasi gereken Yerel/hiikiimet dizenlemeleri veya standartlari
mevcut.
Q Fayda/Maliyet Etkin degil
Q Diger

Litfen bu 6de igin dnerilen igerik igin ek yorumlar veya onerilen degisiklikler saglayin.
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Geribildirim amaciyla Secilen Her Standart icin Gésterilen
Sorular

Gereksinimler

%[17]Q82LBL_3%
Bu standart icin dnerilen gereksinimlere ne dlclide katiliyor veya katiimiyorsunuz?
O Kesinlikle katiliyorum.
O Katihyorum.
O Gorlsum Yok (Ne katiliyorum ne de katilmiyorum).
O Katilmiyorum.
O Kesinlikle katilmiyorum.

%[17]Q82LBL_3%
Bu standart icin 6nerilen gereksinimlere neden katiimiyorsunuz? (Gegerli olanlarin timini
seginiz.)
Q Hatali
Q Eksik
Q Kiiglik ic denetim fonksiyonlari igin uygun degil
O Belirtilenler yerine uygulanmasi gereken Yerel/hiikiimet dizenlemeleri veya standartlari
mevcut.
Q Fayda/Maliyet Etkin degil
Q Diger

%][17]Q82LBL_3%
Litfen bu standart icin 6nerilen gereksinimler igin herhangi bir ek yorum veya 6nerilen
degisiklik saglayin.

Uygulamaya ve Uyumun Kanitlanmasina Iliskin Hususlar

%[17]Q82LBL_3%
Bu standart igin 6nerilen uygulamaya ve uyuma iliskin hususlara ne 6lglide katiliyor veya
katilmiyorsunuz?

O Kesinlikle katiyorum.

O Katiliyorum.

O Gorisum Yok (Ne katiliyorum ne de katilmiyorum).

O Katilmiyorum.

O Kesinlikle katilmiyorum.

%][17]Q82LBL_3%
Bu standart igin dnerilen uygulamaya ve uyuma iliskin hususlara neden katiimiyorsunuz?
(Gegerli olanlarin timund seginiz.)

O Hatah

Q Eksik
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O Kiiglik ic denetim fonksiyonlari igin uygun degil

Q Belirtilenler yerine uygulanmasi gereken Yerel/htikiimet dizenlemeleri veya standartlari
mevcut.

Q Fayda/Maliyet Etkin degil

Q Diger

%([17]Q82LBL_3%
Latfen uygulama icin 6nerilen hususlar ve bu standarda uygunluk kaniti icin herhangi bir ek
yorum veya Onerilen degdisiklik saglayin.
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