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A Nemzetkdzi Szakmai Gyakorlatok Keretrendszere (International Professional
Practices Framework®) a Globalis Bels6 Ellenérzési Normakat (Global Internal
Audit Standards™), a Tematikus kovetelményeket és a Globalis utmutatasokat
foglalja magaban. A Tematikus kovetelmények kotelezGek a bizonyossagot
nyujté megbizasok esetében, és ajanlottak a tanacsadoi ellenérzések soran, ha
azok az adott kockazati terliletekre vonatkoznak. Ezeket a Normakkal egyutt kell
hasznalni, mivel azok biztositjak a kdvetendd gyakorlatok hiteles alapjat.

A Tematikus kdvetelmények egységes minimumszintet hataroznak meg az adott
kockazati terlletek lefedéséhez. A belsé ellenéroknek tovabbi eljarasokat kell
alkalmazniuk, ha a szervezeti kockazatok, a szabalyozasi kbvetelmények, vagy
a kontextus nagyobb mélységet kovetel meg.

1. Szakmai megitélés szerepe

A szakmai megitélés alkalmazasa elengedhetetlen a Tematikus kovetelmények
hatékony hasznalatahoz, és a Normak kifejezetten elbirjak. A szakmai megitélés
lehetévé teszi a belsd ellendrok szamara, hogy a Tematikus kovetelmények
alkalmazasat a szervezet egyedi kontextusahoz, kockazati profiljahoz és
stratégiai prioritasaihoz igazitsak, biztositva, hogy az ellendrzési lefedettség
relevans és aranyos legyen.

A szakmai megitélés az ellendrzés életciklusanak kuldnb6zé szakaszaiban
kerll alkalmazasra. Szerepet jatszik a belsé ellenbrzési tervezési folyamatban,
ahogyan ezt a 9.4 norma: Belsé ellen6rzési terv leirja, amikor arrél dontenek,
vajon a Tematikus kdvetelményhez kapcsolddd kockazatok kézul melyek
igényelnek lefedést. Tovabba a 13.3 norma: A megbizas célkitlizései és
hatokore alkalmazasa a megbizas célkitlizéseinek és hatéokorének
meghatarozasakor, kilondsen annak eldontésekor, vajon a Tematikus
kovetelményt teljes egészében vagy csak részben szikséges alkalmazni.

Ezen tulmenben megitélésre van szikség az alkalmazhatésag és a kizarasok
értékelésénél és dokumentalasanal, az értékelési kritériumok (13.4 norma: Az
értékelés kritériumai) és a munkaprogram lépései (13.6 norma: Munkaprogram)
kivalasztasanal, valamint annak eldontésekor, hogy a kiilsé bizonyossagot
nyujté szolgaltatoktoél, példaul a hatésagi ellenérzésekbdl szarmazé
ellenérzési bizonyitékok megfelelnek-e a kdvetelményeknek.
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Bar elvaras a Tematikus kovetelményeknek valé megfelelés, el6fordulhatnak
olyan kivételes korulmények, példaul eréforraskorlatok vagy agazatspecifikus
megfontolasok, amelyek esetén a teljes megfelelés nem megvaldsithato. llyen
esetekben a belsé ellendrzési vezetdnek olyan alternativ intézkedéseket
szukseéges végrehajtania, amelyek elérik a kdvetelmény céljat, és dokumentalnia
és kommunikalnia kell az indoklast az adott kovetelménytdl eltéréshez. Ez a
»,megfelel vagy magyaraz” megkozelités 6sszhangban van a Normakban
felvazolt elvekkel.

A Normak Il. terulete: Etika és szakmaisag szerint a bels6 ellenéroknek integritast és
targyilagossagot kell tanusitaniuk a szakmai megitélés alkalmazasa soran.

A 4.1 norma: Megfelelés a Globalis Bels6 Ellenérzési Normaknak megkoveteli,
hogy az ilyen megitélést kell6 szakmai gondossaggal gyakoroljak. Ez azt jelenti,
hogy a dontéseknek indokoltaknak és bizonyitékokon alapuldnak kell lenniuk,
nem lehetnek 6nkényesek vagy pusztan megérzésen alapuléak. A dontéseknek
dsszhangban kell lennitk a belsé ellenérzési mddszertannal, és igazodniuk kell
a szervezet kockazati prioritdsaihoz. Minden megitélésen alapulé dontést
egyértelmiien sziikséges dokumentalni az bels6 ellendrzés tervezeési
feljegyzéseiben, a megbizas munkadokumentumaiban, vagy a Tematikus
kovetelmények alkalmazhatdsagi matrixaiban, és azoknak atlathatonak és
védhetonek kell lennie a minéségbiztositasi feliilvizsgalatok vagy kiils6
értékelések soran. A dokumentacié tukrdzi a jol atgondolt és alapos
megkozelités fontossagat: A megfelelés bizonyitasa egyszeriibbé valik, ha az
indoklas egyértelmien dokumentalt.

A szakmai megitélés nem helyettesiti a strukturat; lehetdévé teszi a belsd
ellen6rok szamara, hogy a strukturalt kovetelményeket, mint példaul a
Tematikus kovetelményeket, a komplex valésaghoz igazitsak. A szakmai
megitélés biztositja, hogy az ellenérzési eréfeszitések ne csak a Normakhoz
igazodjanak, hanem a szervezeti igényekhez is, és igy hiteles és relevans
bizonyossagot nyujtsanak.

2. Kockazatalapu megkozelités az alkalmazhatosag meghatarozasahoz

Az ellen6rzési tevékenységek kockazatalapu megkozelitést kovetnek annak
biztositasa érdekében, hogy az eréforrasok a legnagyobb jelentéségi
teruletekre 0sszpontosuljanak. Az ellenérzési témak azonositasanak és a
hatokér meghatarozasanak alapos és jol dokumentalt kockazatértékelésen
szlUkséges alapulnia. Tematikus kovetelmény akkor alkalmazando, ha a témat a
kockazatértékelés soran azonositottak, és a kockazat meghaladja a
jelentds kockazati szintet.
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A Tematikus kdvetelményekkel kapcsolatos kockazat jelentéségének
értékeléséhez a belsd ellendrzési funkcidnak elészor a kockazatot sziikséges
azonositania a szervezet stratégiai célkitlizései, ismert kitettségei, korabbi
incidensek vagy kdrnyezeti valtozasok alapjan. Ezutan az eredendé kockazatot
a hatas és a valdszinlség értékelésével szukséges értékelni. Ezt a ,,kockazati
pontszamot” ezutan 6ssze lehet hasonlitani a szervezet meghatarozott
kockazatvallalasi hajlandosagaval annak megallapitasara, hogy az meghaladja-e
a kritikus kiszobértéket."

A kritikus kiiszobérték meghatarozasa a szervezet kockazati étvagyahoz
kapcsolodik, amelyet a vezet6testllet és a felsGvezetés hozzajarulasa alakit ki.
A megfontolasok kozé tartoznak a pénzugyi, jogi, szabalyozasi és megfelelési
hatasok, valamint olyan minéségi tényezék, mint példaul a hirnévvesztés vagy
stratégiai, illetve etikai elvarasok nem teljesitése.

A vezetés egyértelm( iranymutatast ad arra vonatkozéan, hogy mely
kockazattipusok fogadhatdk el csak korlatozott mértékben, illetve egyaltalan
nem elfogadhat6ak, még alacsonyabb val6szinliség mellett sem. A vilagos
elvarasok a vezetéttestulet és a fels6vezetés részérdl, valamint az értékelési
szempontok k6zos megértése kulcsfontossagu annak érdekében, hogy a
kockazatok jelent6ségének megitélése kovetkezetes és a kockazatokhoz
igazodo legyen.

Amint egy kockazat jelentdsnek mindsul, azt sziikkséges hozzarendelni az
alkalmazandé Tematikus kovetelményhez, valamint annak iranyitasi,
kockazatkezelési vagy kontrollkomponenséhez annak meghatarozasa
érdekében, hogy mely kovetelmények vonatkoznak ra. Minden kdvetelményt
felll kell vizsgalni a relevancia szempontjabdl. Amennyiben a kockazat jellege,
Osszefuggései vagy alapvet6é oka miatt bizonyos kovetelményeket nem tartanak
alkalmazhaténak, ezeket a kizarasokat egyértelmiien dokumentalni kell,
beleértve a kizaras indoklasat is. Példaul, ha a kockazat inkabb a kontroll
végrehajtasanak hianyabdl ered, nem pedig az iranyitas hianyossagabal, akkor
csak a kontrollal kapcsolatos 6sszetevdk lehetnek relevansak. Ez biztositja,
hogy az ellendrzés mind kockazatokhoz igazodo, mind megfelel6 hatokori
legyen.

Végezetll, szakmai megitéléssel kell megerdsiteni a dontések
alkalmazhatosagat, és a dontést, valamint annak indoklasat megfelel6 mdédon
szukséges dokumentaini.

1A belsé ellendrdk fontoléra vehetik egy elismert kockazati pontozasi eszkéz, példaul az 1A angol nyelvi
Enterprise and Business Process Risks Utmutatojanak hasznalatat. Enterprise and Business Process Risks
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3. Kotelez6 kovetelmények a téma azonositasaval kapcsolatban

A Tematikus kdvetelmények kotelezéek a bizonyossagot nyujté megbizasok
esetében, ha a kockazatot a kockazatértékelés soran azonositottak, és az
meghalad egy kritikus kiiszobértéket (lasd 2. Kockazatalapu megkozelités az
alkalmazhatésag meghatarozasahoz). Ez vonatkozhat a belsé ellenérzési terv
kidolgozasahoz hasznalt ismétlédé kockazatértékelésre és az ellenbrzési
megbizas hatékdorének meghatarozasahoz végzett konkrét kockazatértékelésre.
A Tematikus kovetelmények akkor ajanlottak a tanacsadoi megbizasokhoz, ha a
téma kapcsolddik a megbizas célkitlizéseihez.

A Tematikus kovetelmények alkalmazandodak, ha a téma kifejezetten szerepel a
belsé ellendrzési tervben, mint bizonyossagot nyujté megbizas. Ez térténhet
egy atfogo, csak az adott témara 6sszpontositd ellendrzés keretében, vagy tobb
megbizas soran is, akar tdbb évre is elosztva. llyen esetekben a belsé
ellen6rdknek biztositaniuk kell, hogy végul minden relevans kévetelményt
lefednek, és a megbizasi dokumentacidbdl egyértelmden kiderul, hogyan és
mikor kerult sor az egyes részek kezelésére.

A Tematikus kovetelményeket akkor is alkalmazni kell, ha a témat egy
megbizas soran azonositanak, ami azt jelenti, hogy a téma a szervezet
kockazatvallalasi hajland6saga alapjan a kritikus kiszobértéket meghaladé
prioritasi szintet ért el. A témat a megbizas célkitlizéseivel és
kockazatértékelésével 6sszhangban jelentés, figyelmet igényl6é kockazatként
szlukséges kezelni. Fontos, hogy nem kell a Tematikus kévetelmény minden
részét alkalmazni, ha az azonositott kockazat az iranyitasi, kockazatkezelési és
kontrollelemeknek csak egy részhalmazat érinti (példaul csak a kontrollokat vagy
az iranyitast). Az alkalmazasi hatokornek 6sszhangban kell lennie az azonositott
kockazat jellegével és hataraival, valamint az ellendrzés céljaival. Szakmai
megitélés alapjan szlikséges meghatarozni, hogy mely kdvetelmények
relevansak és aranyosak a kockazat szintjével és tipusaval.

A Tematikus kdvetelmény akkor is alkalmazandé, ha a téma, kilon kérésre,
egy megbizas részeként kerul vizsgalatra, még akkor is, ha eredetileg nem
szerepelt az ellendrzési tervben. Ezekben az esetekben a Tematikus
kovetelmény alkalmazasa tovabbra is kockazatalapu megkodzelitést kell, hogy
kovessen. A belsé ellenérok alkalmazhatjak a kdvetelmények teljes korét, vagy
csak egy részhalmazat, a kockazat Iényegességétél és a szervezet kockazati
klszobértékeihez valod igazodasatél fluggben.
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4. Tematikus kovetelmények alkalmazasa az ellenérzési életciklusban

Ha egy kockazatot a kockazatértékelés soran jelentésnek itélnek, és egy
Tematikus kovetelmény alkalmazandd, az a belsé ellen6roknek az ellenérzés
teljes életciklusa soran kovetkezetesen szikséges alkalmazniuk:

Belso ellendrzési tervezés szintjén

Az ellenbrzési terv kialakitasa soran, 6sszhangban a 9.4 norma: Bels6
ellen6rzési terv tartalmaval, a jelentésnek azonositott, Tematikus
kovetelményhez kapcsolddo kockazatokat szlikséges megfeleléen
megjeleniteni, onallé tematikus ellenérzésként vagy a kovetelmények
integralasaval tobb megbizasba beilleszteni, amelyek akar tobb ellenérzési
ciklusra vagy évre is eloszthaték. Mindegyik esetben fontos, hogy a
vonatkozo Tematikus kovetelmény egyértelmien hivatkozva legyen az audit
univerzumban, a kockazatkezelési dokumentacioban, valamint a tervezési
nyilvantartasban, hogy ezzel az atlathatosagot és az 6sszhangot a szervezeti
prioritasokkal és a szakmai normakkal biztositsuk.

Megbizas teljesitése soran

A belsé ellenéroknek szakmai megitélést kell alkalmazniuk, hogy a Tematikus
kovetelmény alkalmazasat a kockazat sajatos jellemzdihez igazitsak. A 13.3
norma: A megbizas célkitlizései és hatdkére magaban foglalja a kockazat kivalté
okanak vizsgalatat, valamint annak meghatarozasat, hogy az iranyitas, a
kockazatkezelés vagy a kontrollok elemei kozul melyek a leginkabb relevansak a
kockazat megjelenésére és hatasara nézve. Ezen elemzés alapjan csak azokat
a kovetelményeket kell alkalmazni, amelyek kozvetlenil illeszkednek a
meghatarozott megbizas hatokoréhez és célkitiizéseihez. Ennek
eredményeképpen a Tematikus kdvetelmény egyes részei indokoltan kizarhaték,
ha azok kivll esnek az azonositott kockazat és a megbizas célkitlizéseinek
hatokorén. Ezeknek a kizarasoknak kockazatalapu és aranyos megkdzelitést
szlukséges tukrozniuk, és azokat egyértelmiien dokumentalni kell a megbizasi
munkadokumentumokban, beleértve a megbizas fokuszaval vald 6sszhangot
bizonyitd indoklast is.

A belsé ellenéroknek ezutan helyszini munkat sziikkséges elvégezniuk az
alkalmazandé kdvetelményekre vonatkozé kovetkeztetések alatamasztasara, hogy
biztositsak a megalapozott és célzott lefedettséget.
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5. Korlatok és hatokorbdl vald kizarasok

Amint a téma jelentds vagy kiemelt kockazatként keriil azonositasra,
szlUkséges dontést hozni az alkalmazhatdsagroél és a kizarasrol, ugyanakkor
ezek a dontések az ellenérzési folyamat kiilonb6z6 szakaszaiban is
dokumentalhatok. Példaul az ellenérzési terv szintjén rogzithetd, ha a téma
egy kulon megbizas keretében kerul vizsgalatra, vagy tobb megbizas kozott
oszlik meg, idében elosztva. Alternativ lehet6ségként dokumentalhato a
megbizas szintjén, amikor a témat a tervezés vagy a helyszini munka soran
azonositjak, vagy amikor az érdekeltek kérik annak vizsgalatat.

J6 dokumentacios gyakorlatok kozé tartozik az egyeértelmi és védheté logika
alkalmazasa a Tematikus kdvetelmény alkalmazasi korének meghatarozasakor és
rogzitésekor.

J6 gyakorlatok kozé tartozik az alkalmazandé kovetelmény(ek)
relevanciajanak értékelése a szervezeti kornyezet és az azonositott kockazat
sajatossagainak értékelése révén. A kizarasokat vagy részleges
alkalmazasokat szikséges megfelel6 hivatkozasokkal alatamasztani, példaul
kockazati besorolasokkal, hatokori korlatokkal, alkalmazott szakmai
megitéléssel, valamint a kivalasztott vizsgalati kor indokolasaval. A megfeleld
dokumentacio és jol dokumentalt és alatamasztott dontések ndvelik a belsé
ellen6rok magabiztossagat a vizsgalati kor teljességében, és csokkentik annak
kockazatat, hogy valamit kihagynak.

Fontos kiemelni, hogy egy megfeleléen elvégzett kockazatértékelés mar
onmagaban eldallitja a szlikséges dokumentacio jelentés részét, ezaltal a
folyamat szerves részét képezi az ellenbrzési tervezésnek, és nem jelent
pusztan adminisztrativ terhet. Tovabba ez a dokumentacié kulcsfontossagu,
mivel a minéségértékelések soran ezt fogjak hasznalni annak értékelésére,
hogy a Tematikus kdvetelményeket megfeleléen és kdvetkezetesen
alkalmaztak-e.

A felhasznaldi utmutatoban talalhaté eszk6zok, példaul a Tematikus
kovetelmények alkalmazhatésagi matrixa, tamogatjak a kovetkezetességet, a
nyomon kovethetéséget és a szakmai normakkal valé ésszehangot.
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6. Még nem kiforrott, magas kockazatu teruletek kezelése

Ha egy témat magas kockazatu teruletként azonositottak, de a szervezet
iranyitasi, kockazatkezelési és kontrollérettsége alacsony, a belsé ellenérzésnek
tovabbra is foglalkozni kell a témaval az ellenérzési tevékenység keretében.

A Normak szerint a belsé ellenérzési funkcidonak biztositania kell, hogy a jelentés
kockazatokra felhivjak a vezetotestiilet és a felsévezetés figyelmét. Nyilt és
6szinte kommunikaciéra van szukség annak érdekében, hogy a vezetés
megeértse, hogy a kockazati tertlet jelentds kitettségeket tartalmaz, amelyeket a
meglévé strukturak vagy folyamatok jelenleg nem fednek le megfeleléen.

llyen esetekben a Tematikus kovetelmény egy tanacsaddi megbizas keretében
ajanlott utmutataskeént szolgalhat, és hasznos keretrendszert nyujthat a
hianyossagok értékeléséhez, a kitettségek feltarasahoz és a szervezeten bellli
tudatossag megteremtéséhez.

Még ha teljeskori bizonyossagot nem is nyujthato, a belsé ellendrzési funkcid
szerepe az atlathatdsag biztositasa, a tudatossag erfsitése és a vezetés
Osztonzése arra, hogy vallalja a felel6sséget a kérdéses tugyben. Ezen
tulmenben az ugyet a vezetbtestulet elé szukséges terjeszteni, hogy biztositott
legyen a tajékoztatas és az Ugy egyeztetett megkozelitése.

7. Er6forras-korlatok kezelése

Ha a belsé ellendrzési funkcié nem rendelkezik megfelel kapacitassal — példaul
idével, személyzettel vagy koltségvetéssel — vagy a szukséges kompetenciakkal,
beleértve a targyi szakértelmet vagy technikai készségeket, hogy egy Tematikus
kovetelményt teljeskoriien alkalmazzon, az nem mentesiti az adott kockazat
ertékelésének vagy az alkalmazhat6sag meghatarozasanak felel6ssége alol. A
8.2 norma: Er6forrasok szerint a belsé ellendrzési vezetdnek tajékoztatnia
kell a vezetdtestiiletet az ilyen eré6forraskorlatokrol, és el kell magyaraznia,
hogyan fogjak azokat kezelni.

Az er6forraskorlatokra reagalva a belsé ellen6rzeési funkcio célzott képzés, vagy
munkaeré-felvétel révén fejlesztheti a belsé képességeket. Alternativ
megoldasként a megbizast kiszervezheti, vagy k6zos eréforras-megosztaly
keretében végeztetheti el megfelel6 szaktudassal rendelkezd kulsd
szakért6kkel. Bizonyos esetekben az ellenérzés hatokore felulvizsgalhaté, de
csak akkor, ha ezt a dontést dokumentalt indoklassal tamasztjak ala, és a
vezetbtestllet egyetért, vagy jovahagyja.
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A belsé ellendrzési vezeté felelés a Tematikus kdvetelménynek valé megfelelés
biztositasaeért, valamint az ennek elérését szolgalo lehetbéségek — példaul a
kiszervezés — azonositasaeért, mikdzben az atfogo felel6sség tovabbra is nala
marad. Meg nem felelés esetén a bels6 ellendrzésnek biztositania kell, hogy ezt
atlathaté médon nyilvanossagra hozzak, a mogottes okokkal egyutt, mint
példaul az eréforraskorlatozas. Minden kapcsolodé eréforras-korlatot kezel6
intézkedést egyeértelmien dokumentalni kell az ellenérzési tervben és a
megbizasi dossziékban, biztositva az elszamoltathatosagot és a nyomon
kovethet6séget a folyamat soran.

8. Szabalyozasi megfelelés és egyeb keretrendszerek hasznalata

A Tematikus kdvetelmények globalisan alkalmazandok és minimalis
alapkovetelményt hataroznak meg a belsé ellenérzés szamara az egyes
kockazati terlletek lefedésére, fliggetlenll a szervezet méretétdl, agazatatol vagy
érettségétél. A szervezetekre azonban olyan kilsé szabalyozasi
kovetelmények, szabvanyok vagy keretrendszerek is vonatkozhatnak, mint
példaul a NIST, az ISO 27001, a SOC jelentések, jogszabalyok és szabalyozok,
vagy iparagspecifikus kotelezettségek, amelyek atfedésben vannak egy adott
Tematikus kovetelmény hatalyaval, vagy tulmutatnak azon.

A belsé ellen6roknek ilyenkor kockazatalapu és 6sszehasonlité
megkozelitést kell alkalmazniuk. Ha egy szabalyozasi kdvetelmény vagy kulsé
keretrendszer szigorubb, vagy atfogobb kotelezettséget ir el§, mint a
Tematikus kdvetelmény, akkor az ellen6rzés hatokorét ennek a magasabb szinti
elvarasnak megfelel6en szikséges meghatarozni. Valojaban a legtdbb
szabalyozasi keretrendszer, kulondsen az olyan magas kockazatu teruleteken,
mint a kiberbiztonsag, a harmadik felek kezelése vagy a pénzugyi
szolgaltatasok, altalaban részletesebb és szigorubb, mint az azonos témara
vonatkoz6 Tematikus kdvetelmény. igy ahol a szervezetek mar megfelelnek
ezeknek a szigorubb eléirasoknak, a Tematikus kovetelménynek valé
megfelelés bizonyitasa altalaban nem igényel jelentds tdbbletmunkat, feltéve,
hogy az 0sszefuggéseket dokumentaljak, és az ellenérzési lefedettséget
elégsegesnek értekelik.

A Tematikus kdvetelménynek a szabalyozasi kovetelményekkel és mas
elismert keretrendszerekkel valé 6sszevetése j6 gyakorlatnak szamit.

A feltérképezés lehetévé teszi a belsé ellendrzési funkcié szamara, hogy
bemutassa, hogyan teljestilnek a kdvetelmények — kézvetlenll vagy a meglévé
szabalyozdi vizsgalat eredményeire tAmaszkodva —, mikdzben biztositja, hogy
egyetlen lényeges hianyossag se maradjon feltaratlan.
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Példaul, ha egy kiberbiztonsagi ellenérzést mar elvégeztek a NIST iranymutatasa
alapjan egy masik bizonyossagot nyujté altal, a belsé ellenérzési funkcid
hivatkozhat erre a munkara, és felhasznalhatja ezt a munkat a Kiberbiztonsagi
Tematikus kovetelménnyel valé 6sszehang igazolasara. Ezt azonban kifejezetten
dokumentalni kell, és a rendelkezésre allé bizonyitékok elégségességét szakmai
megitélés alapjan kell értékelni (lasd még az angol nyelvi Globalis Gyakorlati
Iranymutatast:_Coordination and Reliance: Working with Other Assurance
Providers).

Végsd soron a Tematikus kovetelmények alkalmazasa szabalyozott kornyezetben
gondos koordinaciot igényel. A belsé ellen6roknek szikséges biztositaniuk, hogy
megkozelitésik a legszigorubb alkalmazand6 normat tikrozze, mikdzben elkerilik
az atfedéseket, és megfeleléen hasznositjak a meglévd kontrollokat, értékeléseket
és adott esetben kulsé ellenérzéseket. Ez tAmogatja a hatékonysagot, a
hitelességet, és biztositja, hogy a bels6 ellendrzés tovabbra is eleget tegyen a
Normak szerinti megfelel6ségének, azaz fuggetlen, kockazatalapu bizonyossagot
nyujtson, amely egyszerre veszi figyelembe a szervezeti sajatossagokat és
globalisan egyseéges.

9. Tobb Tematikus kovetelmény alkalmazasa

Tobb Tematikus kovetelmény alkalmazasa egy ellenérzési megbizason beldl
teljes mértékben a szervezet kockazatértékelési folyamata soran azonositott
jelentds kockazatoktdl fugg. Ahelyett, hogy automatikusan feltételeznék tobb
Tematikus kdvetelmény egyuttes alkalmazasanak szikségességét, a belsé
ellen6roknek értékelnilk kell, hogy a kockazat jellege és terjedelme valéban
indokolja-e egynél tdbb Tematikus kdvetelmény hasznalatat.

Ha példaul jelentds kockazatot azonositanak a harmadik fél kiberbiztonsaga
terén, amikor egy harmadik fél nyujt kiberbiztonsagi szolgaltatasokat, helyénvalé
lehet mind a Kiberbiztonsag Tematikus kdvetelményt, mind a Harmadik fél
Tematikus kdvetelményt alkalmazni. Ha azonban a kockazat kizarélag a
harmadik fél szerz6déses megfelelésével kapcsolatos, kiberbiztonsagi
kovetkezmények nélkill, akkor csak a Harmadik fél Tematikus kdvetelmény
alkalmazandé. Ez biztositja, hogy az ellenérzés hatdkore tovabbra is a kiemelt
kockazatokra iranyuljon, és elkeriilje a szikségtelen kiterjesztést.
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A belséd ellen6roknek egyértelmien szikséges meghatarozniuk a hatékoriket az
azonositott jelentés kockazatok alapjan, hogy elkeriljék az ellenérzés
hatokorének indokolatlan bdvulését, amikor az ellendrzés akaratlanul tulnyulik az
eredeti célkitlzéseken. Az ellen6rzés céljainak 6sszhangban kell lennitk a
szervezet kockazatvallalasi hajlandosagaval, stratégiajaval, célkitizéseivel és
prioritasaival.

Az egyes Tematikus kdvetelmények bevonasanak vagy kizarasanak indoklasat
dokumentalni szikséges a megbizas tervezési feljegyzéseiben. Ez a
fegyelmezett megkdzelités segit megdvni az ellenérzési folyamat integritasat,
biztositja az eréforrasok hatékony felhasznalasat, és a szervezet legkritikusabb
kockazataira 6sszpontositva nyujt bizonyossagot.

A Belsé Ellenérok Intézetérdl

The Institute of Internal Auditors (Belsé Ellenérok Intézete, 11A) egy nemzetkozi szakmai szbvetség, amelynek vilagszerte tdbb mint 265 000 tagja van, és
t6bb mint 200 000 Certified Internal Auditor® (okleveles belsé ellendr, CIA®) tanusitvanyt adott ki. Az 1941-ben alapitott nemzetkoézi szervezetet
vilagszerte a belsé ellen&rzési szakma vezetdjeként ismerik el a normék, a minGsitések, az oktatas, a kutatas és a technikai Gtmutatas terén. Tovabbi
informacio a theiia.org oldalon.

FelelGsségi nyilatkozat

Az IIA ezt a dokumentumot tajékoztatd és oktatasi céllal teszi kozzé. Ez az anyag nem arra szolgal, hogy végleges vélaszokat adjon konkrét egyedii
kortilményekre, és mint ilyen, csak Utmutatdként hasznalhato. Az I1A azt ajanlja, hogy barmely konkrét helyzetre vonatkozdan kozvetlenil fliggetlen
szakértGi tanacsot kérjenek. Az IIA nem vdllal felelGsséget azért, ha valaki kizardlag erre az anyagra hagyatkozik.
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